ARAGUATINS/TO
Cémara Municipal

CAMARA MUNICIPAL DE ARAGUATINS
CENTRAL DE AQUISICOESE CONTRATACOESPUBLICAS- CACP
PROCESSO N° 2026061607001
CONTRATACAO DIRETA: DISPENSA DE LICITACAO n° DL/2026.004-CMA
CONTRATO N° 0617000001/2026

O municipio de ARAGUATINS - TO, por intermédio do CAMARA MUNICIPAL DE
ARAGUATINS, CNPJ/MF, N° 25085.796/0001-53, denominado daqui por diante de
CONTRATANTE, representado neste ato pela Sr.(@) AIRTON RODRIGUES GOMES,
VEREADOR PRESIDENTE, portador do CPF n° 93*******15  residente e domiciliado(a) sito a
RUA ONZE, 692, ARAGUATINS - TO, CEP 77950-000 e, do outro lado, INSTITUTO BEZERRA
NELSON LTDA EPP, CNPJ: 08.197.465/0001-96, com sede sito a Rua Sete de Setembro, n°® 849B,
Centro, Teresina/Pl, CEP 64.001-210, de agora em diante denominada CONTRATADA, neste ato
representado(a) por IGOR BEZERRA NEL SON, inscrito no CPF n°® 90*******87 tendo em vista 0
gue consta no Processo Administrativo n® 2026061607001, referente a Dispensa de Licitagdo n°
DL/2026.004-CMA, fundamentada no art. 75, inciso XV, c/c arts. 72, 92 e 94 da Lei Federal n°
14.133/2021, em observancia as demais disposi¢coes aplicaveis dareferidaL el e alegislacdo correlataem
vigor, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, mediante as clausulas e condi¢fes a seguir
enunciadas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO CONTRATUAL (art. 92,1 ell):

1.1. O objeto do presente instrumento consiste na contratacdo de pessoa juridica especiaizada para a
prestacdo de servicos técnicos de plangamento, organizagdo, coordenagdo, elaboracéo,
operacionalizacdo, execucdo e acompanhamento de concurso publico destinado ao provimento de cargos
efetivos e a formacéo de cadastro de reserva no ambito da Camara Municipal de Araguating/TO.

1.2. A contratacdo compreenderd todas as etapas necessarias a realizacdo do certame, incluindo o
planejamento inicial, a elaboracdo dos instrumentos convocatérios, o0 gerenciamento das inscricdes, o
atendimento aos candidatos, a elaboracdo, impressao, aplicacdo e correcdo das provas objetivas, a
organizagdo logistica, a seguranga e a custddia dos materiais, 0 processamento das impugnacdes e dos

1/46



ARAGUATINS/TO
Cémara Municipal

recursos, a divulgacdo dos resultados e a apresentacdo do resultado final apto a homologacdo pela
autoridade competente, conforme as especificacfes e condicoes estabel ecidas no Termo de Referéncia.

1.3. O objeto sera executado de forma integrada e sob responsabilidade técnica e operacional da
CONTRATADA, observada a solugéo definida no Estudo Técnico Preliminar e detalhada no Termo de
Referéncia, no Plano de Trabalho, no cronograma aprovado e nas demais disposi ¢ces deste contrato.

1.4. A contratacdo corresponde ao seguinte item:

It Descricdo do Item UM Quantid Valor Fixo Remuneracdo Variavel

e ade

m

1 Prestagdo de Servigos técnicos Servi 1 R$ Taxas de inscrigéo
especializados de plangjamento, ¢o 100.000,0 efetivamente
organizagdo, coordenacdo, elaboracdo, 0 arrecadadas, conforme as
operacionalizacéo, execucao e regras estabel ecidas
acompanhamento de concurso publico neste Contrato, no Termo
destinado ao provimento de cargos efetivos de Referénciae no Edital
e a formacdo de cadastro de reserva da do Concurso Publico.

Camara Municipal de Araguating/TO,
compreendendo a elaboragdo  dos
instrumentos convocatérios, gerenciamento
das inscrigdes, atendimento aos candidatos,
elaboracdo, impressao, aplicacdo e correcéo
das provas objetivas, logistica, seguranca,
andlise de recursos, processamento e
divulgagdo dos resultados, bem como a
entrega do resultado fina apto a
homol ogag&o pela autoridade competente.
1.4.1. O valor fixo da contratacéo corresponde a R$ 100.000,00 (cem mil reais), acrescido das taxas de
inscricéo efetivamente arrecadadas no certame.

1.4.2. As taxas de inscrigdo observardo os valores definidos por nivel de escolaridade no Termo de
Referéncia e no edital do concurso, ndo constituindo garantia minimade receitaa CONTRATADA.

1.5. Integram o presente contrato e vinculam as partes, independentemente de transcricao:
1.5.1. o Termo de Referéncia e seus anexos;

1.5.2. 0 ato que autorizou a contratacdo direta;

1.5.3. aproposta apresentada pela CONTRATADA e aceitapela CONTRATANTE;

1.5.4. o Estudo Técnico Preliminar, no que for compativel com as condi¢des definitivas estabel ecidas no
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Termo de Referéncia e neste contrato;
1.5.5. 0 Mapa de Andlise de Riscos;

1.5.6. a Ordem de Servico, o Plano de Trabalho e o cronograma de execugdo aprovados pela
CONTRATANTE;

1.5.7. os demais documentos regularmente incorporados ao Processo Administrativo n® 2026061607001
e a Dispensa de Licitacgo n° DL/2026.004-CMA.

1.6. Em caso de divergéncia entre os documentos que integram a contratacdo, prevalecerdo, nesta ordem:
1.6.1. este instrumento contratual;

1.6.2. o Termo de Referéncia;

1.6.3. 0 ato de autorizagdo da contratacdo direta;

1.6.4. apropostada CONTRATADA,;

1.6.5. os demais documentos integrantes do processo administrativo.

1.7. A homologacdo do resultado final constitui ato privativo da autoridade competente da Cémara
Municipa de Araguating/TO, n&o integrando as competéncias decisorias da CONTRATADA.

1.8. Do fundamento legal e da justificativa da contratacéo direta

1.8.1. A presente contratacdo decorre da Dispensa de Licitacdo n°® DL/2026.004-CMA, vinculada ao
Processo Administrativo n® 2026061607001, com fundamento no art. 75, inciso XV, c/c art. 72, ambos
da Lei Federal n°® 14.133/2021, observadas as disposicdes aplicaveis aos contratos administrativos,
especialmente os arts. 89, 91, 92 e 94 dareferidaLei.

1.8.2. A contratacdo direta justifica-se pela necessidade administrativa de realizagdo de concurso publico
destinado ao provimento de cargos efetivos e a formagdo de cadastro de reserva no ambito da Camara
Municipal de Araguatins/TO, em observancia ao art. 37, inciso |1, da Constituicdo Federal, bem como a
necessidade de recomposi¢éo e regularizacdo do quadro funcional do Poder Legidlativo Municipal.

1.8.3. O enquadramento na hipotese de dispensa prevista no art. 75, inciso XV, da Lel Federal n°
14.133/2021 decorre da necessidade de contratacéo de instituicdo especializada para execugdo integrada
das etapas do concurso publico, observados os requisitos legais proprios da hipotese adotada,
especialmente finalidade institucional compativel, reputacdo ética e profissional, capacidade técnica e
operacional, compatibilidade do preco e demais condi¢cbes demonstradas nos autos do processo
administrativo.
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1.8.4. A escolhada CONTRATADA encontra-se motivada narazéo da escolha, najustificativa de preco,
na proposta aceita, na documentacdo de habilitacéo e qualificacdo, na experiénciatécnica demonstrada e
na compatibilidade da metodologia de execucdo com a natureza, a complexidade, a seguranca, o sigilo e
a confiabilidade exigidos para a realizacéo do certame.

1.8.5. A celebracéo deste contrato observa a autorizagdo da autoridade competente, o parecer juridico, as
manifestacbes constantes dos autos e as demais exigéncias aplicaveis a contratacdo direta,
permanecendo a CONTRATADA obrigada a manutencéo das condicdes de habilitacéo, regularidade e
qualificagdo durante toda a execucao contratual.

CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA, DO PRAZO DE EXECUCAO E DA
PRORROGACAO

2.1. O prazo de vigéncia do presente contrato sera de 240 (duzentos e quarenta) dias corridos, contados
da data de sua assinatura, abrangendo o periodo necessario a execucdo dos servicos, ao recebimento
provisorio e definitivo das etapas, a entrega e conferéncia do dossié completo do concurso e ao
encerramento das obrigagtes contratuais.

2.2. A eficacia do contrato fica condicionada a sua divulgacdo no Portal Nacional de ContratacBes
Plblicas, naforma e no prazo estabelecidos no art. 94 da Lel Federal n° 14.133/2021.

2.3. O prazo para execucao integral do objeto sera de até 180 (cento e oitenta) dias corridos, contados do
recebimento da Ordem de Servico pela CONTRATADA, observados o Plano de Trabalho, o
cronograma aprovado pela CONTRATANTE e os prazos especificos estabel ecidos para cada etapa do
concurso publico.

2.4. A Ordem de Servico somente serd emitida apos:

2.4.1. aassinatura do presente contrato;

2.4.2. adivulgagdo do instrumento contratual no Portal Nacional de Contratagfes Publicas;

2.4.3. aemissao da respectiva nota de empenho;

24.4. a disponibilizagdo, pela CONTRATANTE, dos documentos, informagdes e condigOes
indispensaveis ao inicio regular dos servicos.

2.5. A CONTRATADA devera apresentar, no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis contados do recebimento
da Ordem de Servico, o Plano de Trabalho e o cronograma detalhado de execucéo, contendo as etapas,
0S prazos, 0s produtos, 0s responsaveis técnicos e 0s pontos de controle, para andlise e aprovacdo da
CONTRATANTE.

2.6. O cronograma podera ser gjustado durante a execucdo, mediante justificativa técnica e prévia
aprovacdo da CONTRATANTE, desde que a alteracdo ndo comprometa a seguranca, 0 sigilo, a
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isonomia, a qualidade, a regularidade ou a conclusdo do concurso publico.

2.7. Por se tratar de contratagdo com escopo predefinido, caso o objeto ndo sgja integralmente concluido
no periodo inicialmente estabel ecido, o prazo de vigéncia sera automati camente prorrogado pelo periodo
necessario a conclusdo, nos termos do art. 111 da Lel Federal n° 14.133/2021, sem prejuizo do registro
formal da ocorréncia e de seus fundamentos no processo administrativo.

2.8. A adequacédo dos prazos podera ocorrer quando a execucao for afetada por:

28.1. araso na entrega de informagdes, documentos ou decisdes de responsabilidade da
CONTRATANTE;

2.8.2. dlteracéo administrativa ou legislativa que repercuta na estrutura ou nas regras do concurso;
2.8.3. determinagdo judicial, administrativa ou de 6rgdo de controle;

2.8.4. caso fortuito ou forga maior devidamente comprovados;

2.8.5. necessidade de retificacdo dos instrumentos convocatdrios com repercussdo sobre o cronograma;

2.8.6. dteracdo justificada da quantidade de candidatos, dos locais de aplicagdo ou das condicgOes
logisticas,

2.8.7. outro fato superveniente ndo imputavel a CONTRATADA que impega ou retarde a conclusdo do
objeto.

29. A CONTRATADA devera comunicar formalmente a CONTRATANTE, t&o logo tenha
conhecimento, qualquer fato capaz de comprometer o cronograma, indicando suas causas, os efeitos
estimados e as medidas propostas para evitar ou reduzir o atraso.

2.10. Quando a ndo conclusdo do objeto decorrer de culpada CONTRATADA:

2.10.1. a CONTRATADA serd constituida em mora e ficard sujeita as multas, sangdes e demais
consequéncias previstas neste contrato e na legis acéo;

2.10.2. a prorrogacao do prazo ndo afastara a responsabilidade pelos atrasos injustificados nem gerara
direito automatico arevisdo, regjuste ou acréscimo de remuneracao;

2.10.3. a CONTRATANTE podera optar pela extingdo do contrato e adotar as medidas necessérias a
continuidade ou conclusdo do concurso publico, caso a manutencdo da execucdo pela CONTRATADA
ndo se mostre compativel com o interesse publico.

2.11. A prorrogagdo ou adequagdo dos prazos devera ser devidamente motivada, instruida com
manifestacdo da fiscalizacdo e formalmente registrada no processo administrativo, utilizando-se o
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instrumento juridico cabivel.

2.12. N&o constituem fundamento para prorrogacdo oS atrasos decorrentes de deficiéncia de
plangamento, insuficiéncia de equipe, indisponibilidade de sistemas, faha logistica, inadequado
dimensionamento dos recursos ou qualquer outra circunstanciaimputavel A CONTRATADA.

2.13. O término da vigéncia contratual ndo extinguird as obrigacdes que, por sua natureza, devam
permanecer apds o encerramento do contrato, especialmente agquelas relacionadas ao sigilo, a protecéo
de dados pessoais, a guarda e entrega documental, a correcdo de falhas, a reparacdo de danos e a
prestacéo de esclarecimentos aos 6rgaos de controle ou ao Poder Judiciério.

CLAUSULA TERCEIRA —MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO CONTRATUAIS (art. 92,
1V, VII e XVIII)

3.1. DO MODEL O DE EXECUCAO

3.1.1. A execucdo do objeto compreenderd o planejamento, a organizacdo, a coordenagdo, a elaboracao,
a operacionalizacdo, a redlizacdo e o acompanhamento de todas as etapas necessarias a0 Concurso
publico da Camara Municipal de Araguatins/TO, observadas as disposi¢oes deste contrato, do Termo de
Referéncia, da proposta da CONTRATADA, da Ordem de Servico, do Plano de Trabaho, do
cronograma aprovado e dos instrumentos do certame.

3.1.2. Os servicos serdo executados de forma integrada, sob responsabilidade técnica, administrativa,
operacional e logistica da CONTRATADA, em articulagdo com a CONTRATANTE, com a Comissao
de Estudos, Organizacdo e Acompanhamento do Concurso Publico e com os agentes responsaveis pela
gestéo e fiscalizag8o do contrato, respeitadas as competéncias de cada um.

3.1.3. O prazo para execucdo integral dos servicos sera o estabelecido na Clausula Segunda deste
contrato, contado do recebimento da Ordem de Servico pela CONTRATADA.

3.1.4. A execugdo somente serainiciada apos:

a) a assinatura e a eficacia deste contrato;

b) a emissdo da respectiva nota de empenho;

C) aemissdo e o recebimento da Ordem de Servico;

d) a disponibilizacéo, pela CONTRATANTE, dos documentos, informagdes e condi¢bes indispensaveis
ao inicio dos trabal hos.

3.1.5. No prazo de até 5 (cinco) dias Uteis, contado do recebimento da Ordem de Servico, a
CONTRATADA devera redizar reunido inicidl com a CONTRATANTE e apresentar o Plano de
Trabalho e o cronograma detalhado da execucéo.
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3.1.6. O Plano de Trabalho dever& conter, no minimo:

a) descricdo das etapas e atividades;

b) prazos de inicio e concluséo;

¢) produtos e documentos a serem entregues;

d) identificacdo dos responsaveis técnicos,

€) canais de comunicagao entre as partes,

f) metodol ogia de acompanhamento e controle;

g) procedimentos de segurancga e preservacao do sigilo;

h) plangjamento logistico preliminar;

i) procedimentos de atendimento aos candidatos,

J) medidas de acessibilidade e protecdo de dados pessoais;

k) indicag&o dos pontos de controle e dos riscos rel evantes de cada etapa.

3.1.7. O Plano de Trabaho e o cronograma dependeréo de aprovacdo da CONTRATANTE e poderdo
ser gjustados durante a execucao, mediante justificativa formal, desde que ndo haja comprometimento do
prazo global, da seguranca, do sigilo, daisonomia, da regularidade ou da qualidade do concurso publico.
3.2. DASETAPASDE EXECU(}AO

3.2.1. A execucdo do objeto sera organizada nas seguintes etapas:

|. plangjamento e estruturagéo do concurso;

I1. elaboracéo e aprovacdo dos instrumentos do certame;

I11. implantagéo do sistema el etronico, inscricdes e atendimento aos candidatos;

V. elaboracdo, revisdo, impressao e custodia das provas objetivas,

V. plangjamento logistico e aplicagcdo das provas objetivas;

V1. corregéo, processamento e divulgacdo dos gabaritos e resultados preliminares;
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V1. recebimento e andlise das impugnacdes e dos recursos,

VIII. consolidagéo e apresentagéo do resultado final;

IX. entrega do dossié completo do concurso.

3.3. DO PLANEJAMENTO E DA ESTRUTURA(;AO DO CONCURSO

3.3.1. A CONTRATADA dever4d andisar os documentos e as informacfes fornecidos pela
CONTRATANTE, especidmente a legisacdo referente a estrutura administrativa, aos cargos, as
atribuicdes, aos requisitos de investidura, as jornadas, as remuneracOes, as vagas e a formacdo do
cadastro de reserva

3.3.2. O concurso abrangera os cargos e quantitativos estabelecidos na Portaria n® 010/2026, de 30 de
marco de 2026, ressalvadas as alteracOes legalmente promovidas e formalmente incorporadas ao
processo antes da publicacdo do edital.

3.3.3. O concurso publico sera realizado, em regra, em etapa Unica, mediante aplicacdo de provas
objetivas, observadas as condi¢Oes previstas neste contrato, no Termo de Referéncia e no edital do
certame.

3.3.4. As provas objetivas seréo compostas por 40 (quarenta) questbes, com 5 (cinco) alternativas,
devendo observar os contelidos programéticos, os hiveis de escolaridade, as atribui¢des dos cargos, 0s
critérios de pontuacao, os critérios de classificacdo e as demais regras definidas no edital.

3.3.5. A estrutura definitiva do concurso dependera de andlise e aprovacdo da CONTRATANTE, ouvida
a Comissdo de Estudos, Organizacdo e Acompanhamento do Concurso Publico e os setores
competentes.

3.4. DA ELABORACAO DOSINSTRUMENTOS DO CONCURSO

3.4.1. A CONTRATADA elaborara as minutas do edita de abertura, dos editais complementares,
avisos, comunicados, retificagbes, convocagdes, resultados e demais instrumentos necessarios a
realizacéo do certame.

3.4.2. As minutas deverdo contemplar, conforme aplicavel:

a) cargos, vagas e cadastro de reserva;

b) requisitos de investidura;

C) remuneracdo e jornada de trabal ho;

d) regras de inscricéo e pagamento;
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€) vaores das taxas de inscri¢do por nivel de escolaridade;

f) hipdteses e procedimentos de isencao;

0) reservas de vagas legalmente previstas;

h) condicdes de atendimento especializado;

i) contelidos programéticos;

]) etapa avaliativa por prova objetiva;

k) quantidade de questdes, alternativas e critérios de pontuagéo;
) critérios de correcao, classificagdo, eliminagcdo e desempate;
m) procedimentos para impugnagies e recursos,

n) cronograma do concurso;

0) regras relativas a convocagao, Nnomeacao e posse.

3.4.3. Nenhum edital, comunicado, retificacdo, resultado ou outro ato sera publicado sem prévia andise
e autorizacdo da CONTRATANTE.

3.4.4. A publicacdo oficial dos atos sera realizada pela CONTRATANTE ou pela CONTRATADA,
conforme a distribuic¢éo de responsabilidades definida no Termo de Referéncia, no Plano de Trabalho ou
em determinacao formal da Administracéo.

3.5.DO SISTEMA ELETRONICO, DASINSCRICOESE DO ATENDIMENTO

3.5.1. A CONTRATADA devera disponibilizar sistema eletronico préprio ou regularmente licenciado,
seguro, acessivel e compativel com o volume estimado de candidatos.

3.5.2. O sistema devera permitir, no minimo:

a) cadastro dos candidatos,

b) escolha do cargo;

¢) emissdo do documento destinado ao pagamento da inscri¢do, quando aplicavel;

d) apresentacdo e processamento dos pedidos de isengéo;
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e) solicitacéo de atendimento especializado;

f) consulta a situagéo dainscricao;

g) emissdo de comprovantes,

h) consulta aos locais de prova;

i) apresentacdo de impugnacOes e recursos;

J) acesso individual aos documentos, respostas, notas e resultados, quando cabivel.

3.5.3. A CONTRATADA deverd assegurar a disponibilidade do sistema, manter cdpias de seguranca,
registros de acesso, mecanismos de recuperacdo de dados e procedimentos de resposta a incidentes.

3.5.4. A CONTRATADA devera disponibilizar canais de atendimento eletrénico e telefénico aos
candidatos, prestando informagdes claras, uniformes e tempestivas durante as etapas do concurso.

3.5.5. Encerrado o periodo de inscrigdes, a CONTRATADA apresentara relatorio consolidado contendo,
no minimo:

a) quantidade de inscritos por cargo;

b) inscricOes deferidas e indeferidas;

¢) pedidos de isencéo deferidos e indeferidos;

d) solicitagbes de atendimento especializado;

€) informacdes sobre arrecadacdo das taxas, quando aplicavel;

f) demais dados rel evantes para o planejamento das provas.

3.5.6. Os dados pessoai s dos candidatos serdo utilizados exclusivamente para as finalidades do concurso,
observadas a legislacdo de protecdo de dados pessoais e as medidas de seguranca previstas neste
contrato.

3.6. DA ELABORACAO, REVISAO, IMPRESSAO E CUSTODIA DASPROVAS

3.6.1. As provas objetivas serdo elaboradas por profissionais qualificados, com formagdo e experiéncia
compativeis com os conteidos, os niveis de escolaridade e as atribui¢des dos cargos avaliados.

3.6.2. As questBes deverdo observar o contelido programético, a objetividade, a clareza, a adequagéo ao
cargo, a inexisténcia de ambiguidades, erros técnicos ou inadequacBes metodoldgicas, bem como a
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estrutura de 40 (quarenta) questdes com 5 (cinco) alternativas.

3.6.3. A CONTRATADA devera promover revisao técnica, metodol égica, gramatical e de conformidade
das provas antes daimpresséo.

3.64. A elaboracdo, diagramacdo, impressdo, acondicionamento, identificac8o, transporte,
armazenamento, distribuicéo, recolhimento e custddia dos materiais deverdo observar procedimentos

rigorosos de seguranca, sigilo, rastreabilidade e controle da cadeia de custodia.

3.6.5. Os profissionais que tiverem acesso as questdes, aos gabaritos, aos bancos de itens ou a outras
informages sigilosas deveréo:

a) firmar compromisso de confidencialidade;
b) declarar auséncia de conflito de interesses,

C) declarar inexisténcia de impedimento ou vinculo capaz de comprometer a imparcialidade do
CONCUrso;

d) observar as demais regras de seguranca definidas pela CONTRATADA.

3.6.6. A CONTRATANTE, a Comissdo de Estudos, Organizacdo e Acompanhamento do Concurso
Plblico, o gestor e o fiscal do contrato ndo terdo acesso antecipado as questdes, aos gabaritos ou aos
bancos de itens, ressalvadas as informagdes estritamente necessarias a validacdo administrativa da
estrutura das avaliagoes.

3.7.DO PLANEJAMENTO LOGISTICO E DA APLICACAO DASPROVAS

3.7.1. As provas objetivas serdo aplicadas no Municipio de Araguating TO, em locais previamente
avaliados pela CONTRATADA e submetidos a aprovacdo da CONTRATANTE.

3.7.2. A CONTRATADA dimensionara os locais, as salas, as equipes, 0s materiais, 0S equipamentos e
0s recursos de acordo com o numero de candidatos inscritos e com as necessidades de atendimento
especializado.

3.7.3. Caberaa CONTRATADA providenciar:

a) coordenacdo geral elocal;

b) fiscais de sala e de apoio;

C) treinamento das equipes,

d) identificacdo e orientacdo dos candidatos;
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€) materiais de aplicagao;

f) controle de presenca;

g) acondicionamento e transporte das provas,

h) atendimento especializado;

1) registro e tratamento das ocorréncias,

]) seguranga dos materiais e dos locais,

k) demais recursos indispensaveis a aplicacdo regular das avaliagdes.

3.7.4. Os locais de prova deverdo apresentar condicOes adequadas de acesso, capacidade, higiene,
iluminacdo, ventilacdo, seguranca e acessibilidade.

3.7.5. A CONTRATADA devera elaborar manua ou roteiro operacional de aplicacéo, contendo as
atribuicbes das equipes, os procedimentos de abertura e fechamento dos malotes, as regras de
fiscalizac&o e as medidas destinadas ao tratamento de ocorréncias.

3.7.6. Apbs a aplicacdo, a CONTRATADA apresentara relatério circunstanciado contendo:

a) quantitativo de candidatos presentes e ausentes;

b) eliminagdes ocorridas,

c) atendimentos especializados realizados,

d) ocorréncias registradas,

€) providéncias adotadas,

f) demais informagdes relevantes.

3.8. DA CORRECAO E DOSRESUL TADOS PRELIMINARES

3.8.1. A CONTRATADA redlizara a correcao das provas objetivas, 0 processamento das notas e a
elaboracdo das listas de classificacdo de acordo com os critérios estabel ecidos no edital.

3.8.2. Os procedimentos de corregdo deverdo assegurar precisdo, rastreabilidade, controle, integridade
dos dados e possibilidade de conferéncia pela CONTRATANTE, sem exposicdo indevida de
informagdes sigilosas.
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3.8.3. A CONTRATADA elaborara e apresentard, conforme aplicavel:
a) gabaritos preliminares e definitivos;

b) resultados preliminares por cargo;

c) listas de candidatos classificados;

d) relagdo dos candidatos eliminados, com indicagéo do fundamento;
€) relatérios de processamento das notas,

f) demais documentos previstos no edital.

3.8.4. A divulgagdo dos gabaritos e resultados dependera de prévia aprovacdo administrativa e observara
0S prazos e mei 0s estabel ecidos no cronograma.

3.9. DASIMPUGNACOES E DOSRECURSOS

3.9.1. A CONTRATADA sera responsavel pelo recebimento, processamento e analise técnica das
impugnacoes e dos recursos rel acionados as atividades por ela executadas.

3.9.2. Asrespostas deverdo ser fundamentadas e apresentadas dentro dos prazos estabel ecidos, podendo
ser organizadas por matéria idéntica quando juridicamente admissivel.

3.9.3. As matérias de natureza administrativa, juridica ou institucional que ultrapassem a competéncia
técnicada CONTRATADA serdo submetidas a CONTRATANTE.

3.9.4. A CONTRATADA devera manter registro completo das impugnactes e dos recursos, das analises
realizadas, das decisdes e dos respectivos efeitos sobre os resultados, incorporando-os ao dossié final.

3.10. DO RESULTADO FINAL
3.10.1. Concluidas as etapas avaliativas e recursais, a CONTRATADA devera processar e apresentar o
resultado final do concurso, observando as regras de classificagcdo, desempate, eliminacéo e reservas de

vagas previstas nalegislacdo e no edital.

3.10.2. O resultado final sera entregue em formato apto a anadlise, aprovacdo e homologacéo pela
autoridade competente da Camara Municipal .

3.10.3. A homologacdo do concurso constitui ato exclusivo da autoridade competente da
CONTRATANTE, néo podendo ser delegada ou transferidaa CONTRATADA.

3.11. DO DOSSIE DO CONCURSO
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3.11.1. Apés a conclusdo do certame, a CONTRATADA devera entregar dossié completo, organizado e
pesquisavel, preferencialmente em formato digital, contendo:

a) editais, avisos, comunicados e retificacoes,

b) relatorios de inscricdes e pedidos de isencéo;

c) registros dos atendimentos especializados;

d) informagtes sobre os locais e as equipes de aplicacao;

€) atas e relatorios de ocorréncias,

f) gabaritos e resultados;

0) impugnacdes, recursos, analises e decisoes;

h) listas de classificacéo;

i) bases de dados necessarias a convocacao dos aprovados,

j) relatério final de execucdo;

k) demais documentos produzidos durante 0 concurso.

3.11.2. Os documentos deverdo ser entregues em formato que permita sua preservacdo, consulta,
auditoria e disponibilizaco aos 6rgéos de controle, observadas as restrigdes de acesso decorrentes do
sigilo e da protecdo de dados pessoais.

3.12. DASCONDICOES COMPLEMENTARES DE EXECUCAO

3.12.1. A CONTRATADA devera corrigir, complementar, refazer ou reexecutar, sem custos adicionais,
0S servicos e produtos que apresentem erros, falhas, vicios, omissdes ou desconformidades decorrentes
de sua atuacéo.

3.12.2. A aprovagdo ou 0 recebimento de produtos e etapas ndo exclui a responsabilidade da
CONTRATADA por fahas técnicas, violagbes de sigilo, inconsisténcias nos resultados ou
irregul aridades posteriormente identificadas.

3.12.3. Os servicos poderdo ser executados nas dependéncias da CONTRATADA, de forma remota ou
presencial, conforme a natureza da atividade, devendo as reunides, apresentacOes e atos presenciais

ocorrer nasede da CONTRATANTE ou em outro local previamente indicado.

3.12.4. A CONTRATADA mantera representante formalmente indicado durante toda a execucdo, com
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poderes para receber comunicagOes, prestar esclarecimentos, apresentar documentos e adotar as
providéncias necessarias.

3.12.5. As alteracdes relevantes na metodologia, no cronograma ou nas condicbes de execucdo
dependerdo de justificativaformal e prévia aprovacdo da CONTRATANTE.

3.13. DO MODEL O DE GESTAO DO CONTRATO

3.13.1. A execucdo seré gerida, acompanhada e fiscalizada pela CONTRATANTE, nos termos dos arts.
117 e 140 daLe Federal n°14.133/2021, deste contrato e do Termo de Referéncia.

3.13.2. A gestéo e afiscalizagdo deverdo assegurar 0 cumprimento do objeto, dos prazos, dos produtos,
das obrigagdes de seguranca e sigilo, das medidas de acessibilidade, da protecdo dos dados pessoais e
dos padrées de qualidade exigidos.

3.13.3. A CONTRATANTE designara formalmente o gestor, o fiscal do contrato e, quando possivel, os
respectivos substitutos, mediante ato préprio, com definic¢éo das atribuigdes correspondentes.

3.13.4. Fica indicado para exercer a funcdo de fiscal do contrato o servidor FRANCISCO SILVA
MARTINS, sem prejuizo de suaformal designacdo por ato da autoridade competente.

3.13.5. A participacao do fiscal na Comisséo de Estudos, Organizacdo e Acompanhamento do Concurso
Plblico ndo afasta a distingdo entre as atividades de acompanhamento administrativo do certame e as
atribuicbes proprias da fiscalizacéo contratual .

3.14. DA ATUACAO DA COMISSAO

3.14.1. A Comisséo instituida pela Portaria n° 010/2026 exercera 0 acompanhamento institucional e
administrativo do concurso, especia mente quanto:

a) avalidacao das diretrizes administrativas;

b) ao fornecimento e a conferéncia das informagdes referentes aos cargos,
¢) aanalise dos produtos apresentados,

d) ao acompanhamento do cronograma;

€) ainterlocucéo com os setores competentes da Camara Municipal;

f) as demais atribuicbes previstas no respectivo ato de designacao.

3.14.2. A Comissao ndo substituira o gestor ou o fiscal do contrato e ndo poderd, isoladamente:
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a) atestar notasfiscas,

b) autorizar pagamentos;

c) aplicar sangdes contratuais,

d) determinar alteragdo do objeto ou do valor;

€) assumir atribuicdes legal mente reservadas a autoridade competente, ao gestor ou ao fiscal.
3.15. DASATRIBUI C}OES DO GESTOR

3.15.1. Compete ao gestor do contrato, quando formal mente designado:

a) coordenar as atividades relacionadas a execucéo contratual;

b) acompanhar os prazos de vigéncia e de execucao;

c) controlar o cronograma fisico e financeiro;

d) promover a articulagdo entre a CONTRATADA, o fisca, a Comissdo e o0s setores da
CONTRATANTE;

€) analisar solicitacbes de alteracéo, prorrogacao, reequilibrio ou revisdo contratual;

f) acompanhar a manutencdo das condicdes de habilitagdo da CONTRATADA;

0) instruir os procedimentos de pagamento, alteracdo, aplicacéo de sangdes e encerramento contratual;
h) comunicar a autoridade competente as situagdes que exijam decisao superior;

i) organizar os registros necessarios a gestéo e ao encerramento do contrato.

3.16. DASATRIBUICOES DO FISCAL

3.16.1. Compete ao fiscal do contrato:

a) acompanhar presencial ou remotamente a execucao das etapas,

b) verificar o cumprimento do Plano de Trabalho e do cronograma;

c¢) conferir a conformidade dos servicos e produtos;

d) registrar as ocorréncias relacionadas a execucao;
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€) solicitar a correcdo de falhas, omissdes, erros ou inconsisténcias;

f) acompanhar o cumprimento das determinagoes da CONTRATANTE;

0) verificar as obrigacOes relativas a seguranca, sigilo, acessibilidade e protegdo de dados;

h) comunicar ao gestor ou a autoridade competente as situacfes que ultrapassem sua competéncia;
i) emitir relatorios de acompanhamento;

J) atestar a execucdo das etapas e os documentos fiscais, quando comprovado 0 cumprimento das
obrigacoes;

k) propor medidas administrativas ou ainstauragéo de procedimento sancionador;
I) acompanhar a entrega e a conferéncia do dossié final.

3.16.2. O acompanhamento considerard, especialmente, 0s seguintes pontos de controle:
a) entrega e aprovacdo do Plano de Trabalho;

b) conferéncia das informagdes sobre cargos e vagas,

c) elaboragdo dos instrumentos do concurso;

d) implantacédo e funcionamento do sistema el etronico;

€) inscricdes, isencdes e atendimentos especializados;

f) plangjamento logistico e locais de prova;

) elaboracdo, impressao, transporte e custddia das provas;

h) aplicacéo das avaliacdes;

i) correcdo e processamento dos resultados;

}) andlise das impugnacfes e recursos;

k) apresentacéo do resultado final;

I) entrega do dossié compl eto.

3.17. DO PREPOSTO DA CONTRATADA
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3.17.1. A CONTRATADA designara preposto ou coordenador-geral com poderes para representé-la
perante a CONTRATANTE durante toda a execucéo.

3.17.2. O preposto devera responder as solicitagdes no prazo estabelecido pela CONTRATANTE,
considerada a urgéncia e a natureza da providéncia.

3.17.3. A substituicdo do preposto deverd ser previamente comunicada, com indicagdo do novo
representante e comprovacado de que possui poderes e conhecimento suficientes para o exercicio da
funcéo.

3.18. DASCOMUNICACOESE DOSREGISTROS

3.18.1. As comunicagOes entre as partes ocorrerdo preferencialmente por meio do processo
administrativo eletronico, correio eletrénico institucional, oficio, notificacdo ou outro canal formalmente

definido.

3.18.2. As determinages verbais expedidas em situactes urgentes deverdo ser formalizadas por escrito
no primeiro dia Gtil subsequente.

3.18.3. A CONTRATADA apresentara relatérios apos a conclusio das principais etapas e sempre que
solicitado, contendo as atividades realizadas, os resultados, as ocorréncias, as providéncias adotadas e 0s
documentos comprobatorios.

3.18.4. Todos os documentos produzidos durante a gestéo e a fiscalizagdo seréo inseridos no processo
administrativo eletronico, incluindo atas, relatorios, comunicacdes, notificaces, respostas, atestos e
termos de recebimento.

3.19. DASINSPECOESE DILIGENCIAS

3.19.1. A CONTRATANTE poderé&:

a) realizar inspecdes nos locais de aplicacdo das provas;

b) acompanhar as atividades logisticas;

c) verificar os procedimentos de seguranca;

d) solicitar reunides, apresentacdes, esclarecimentos e documentos rel acionados a execucao;

e) redlizar diligéncias para comprovar o atendimento das obrigages.

3.19.2. As atividades de acompanhamento ndo autorizaréo o acesso antecipado da CONTRATANTE as

questdes, aos gabaritos, aos bancos de itens ou a outras informagtes cujo sigilo sgja indispensavel a
regularidade do concurso.
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3.20. DASDESCONFORMIDADES

3.20.1. As falhas e desconformidades serdo formalmente comunicadas a CONTRATADA, com
indicacéo:

a) do fato constatado;

b) da obrigacéo descumprida;

c) das providéncias necessarias,

d) do prazo concedido para saneamento.

3.20.2. O prazo de correcdo sera definido conforme a natureza, a gravidade e a repercussdo da falha,
podendo ser reduzido quando houver risco de comprometimento do cronograma, da segurancga, da

publicidade ou da regularidade do certame.

3.20.3. A CONTRATADA corrigird, refara ou complementara os servicos e produtos, sem custos
adicionais, quando os vicios ou desconformidades decorrerem de sua atuag&o.

3.20.4. O descumprimento das determinagdes da fiscalizacdo, a repeticdo de falhas ou a ocorréncia de
irregularidade grave sera comunicado a autoridade competente para ado¢éo das medidas cabiveis.

3.21. DO ATESTO E DA REJEICAO

3.21.1. O atesto somente sera realizado apos a comprovagao da execucdo da etapa correspondente,
mediante conferéncia dos produtos, relatérios, documentos e evidéncias exigidos.

3.21.2. A fiscalizagdo poderd rejeitar, total ou parciamente, produtos ou etapas executados em
desacordo com este contrato e com 0 Termo de Referéncia, ndo sendo devido pagamento até a
regularizacéo.

3.21.3. A aprovagdo ou 0 atesto ndo exclui a responsabilidade da CONTRATADA por erros, falhas
técnicas, violacdes de sSigilo, inconsisténcias nos resultados ou irregularidades posteriormente
identificadas.

3.22. DA RESPONSABILIDADE DA CONTRATADA

3.22.1. A atuagéo da gestéo, dafiscalizagcdo ou da Comissao ndo reduz nem transfere a responsabilidade
integral da CONTRATADA pela execucdo do objeto, pelos atos de seus empregados, colaboradores,
prepostos e subcontratados autorizados, bem como pelos danos causados a CONTRATANTE, aos

candidatos ou aterceiros.

3.22.2. A CONTRATADA permanecera responsavel pela seguranca, confiabilidade, integridade e
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regularidade dos servicos, inclusive quando houver autorizagdo para subcontratacdo de atividade
acessoria.

3.23. DO ENCERRAMENTO DO ACOMPANHAMENTO

3.23.1. O acompanhamento contratual permanecera ativo ate:

a) aexecucdo integral dos servicos;

b) o recebimento definitivo do objeto;

) aentrega e conferéncia do dossié compl eto;

d) o saneamento das pendéncias identificadas;

€) a conclusdo das obrigacbes administrativas e financeiras;

f) aformalizagéo do encerramento do contrato.

3.23.2. Permanecerdo exigiveis apds o0 encerramento as obrigagbes que, por sua natureza, devam
subsistir, especialmente as relacionadas ao sigilo, a protecéo de dados pessoais, a guarda documental, a
correcdo de falhas e a reparacéo de danos.

CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATACAO

4.1. Ndo serd admitida a subcontratacéo total do objeto, atransferéncia da responsabilidade contratual ou
aatuacdo da CONTRATADA como meraintermediéria na execugdo dos servigos.

4.2. Nao poderdo ser subcontratadas as parcelas essenciais do objeto, especiamente:
a) coordenacdo geral e plangjamento do concurso;

b) elaboracdo, revisdo e custddia das questbes e provas;

¢) gerenciamento do banco de questdes;

d) processamento das inscric¢des e dos dados dos candidatos,

€) correcao das provas e processamento das notas,

f) andlise técnica das impugnacdes e dos recursos;

) elaboragao das listas de classificagdo e dos resultados;
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h) gestdo da seguranca, do sigilo e da cadeia de custddia dos materiais do certame.

4.3. Podera ser admitida, mediante prévia e expressa autorizagdo da CONTRATANTE, a subcontratacdo
de atividades meramente acessOrias ou operacionais, tais como locacdo de espacos, apoio local,
vigilancia, transporte, impressdo, servicos gréficos e disponibilizacdo de equipes auxiliares para
aplicacdo das provas.

4.4. A autorizacdo para subcontratacéo dependera da comprovacdo de que a medida ndo comprometera a
seguranca, o sigilo, a qualidade, a protecdo dos dados pessoais, 0 cronograma ou a responsabilidade
centralizada da CONTRATADA pela execucéo do objeto.

4.5. A subcontratagdo autorizada ndo produzira vinculo entre a CONTRATANTE e a subcontratada,
permanecendo a CONTRATADA integralmente responsavel pela execucdo, supervisdo, regularidade,
gualidade e seguranca dos servigos realizados por terceiros.

4.6. A CONTRATADA deverainformar previamente a identificacdo da subcontratada, a atividade a ser
executada e os mecanismos de controle que serdo adotados, podendo a CONTRATANTE recusar a
subcontratacdo quando identificar riscos a regularidade, a seguranca ou a confiabilidade do concurso
publico.

CLAUSULA QUINTA - CRITERIOSDE M EDI(;AO, RECEBIMENTO E PAGAMENTO

5.1. DOS CRITERIOS DE MEDICAO

5.1.1. A medicdo dos servicos sera realizada por etapas, mediante a verificaco da efetiva execugdo das
atividades e da entrega dos produtos previstos neste contrato, no Termo de Referéncia, no Plano de

Trabalho e no cronograma fisico-financeiro aprovado pela Administragéo.

5.1.2. O pagamento da parcela fixa sera vinculado ao cumprimento das seguintes etapas:

Etapa Produtos e Servicos Percentual da ParcelaFixa
Correspondentes
1 Plangjamento inicial, reunido de 20%
alinhamento, apresentacéo e
aprovagao do Plano de Trabal ho,

cronograma detalhado e minutas
dos instrumentos convocatorios.

2 Implantacdo do sistema 20%
eletronico, abertura e
gerenciamento das inscricoes,
processamento dos pedidos de
isencdo e apresentacdo do
relatorio de acompanhamento das
inscricoes.
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3 Elaboragéo, revisdo, impressdo, 30%
acondicionamento, transporte e
aplicacdo das provas objetivas,
incluindo logistica, equipes,
fiscalizagéo, seguranca e
relatorio de aplicacéo.

4 Correcéo das provas objetivas, 20%
processamento  das  notas,
divulgagdo dos gabaritos e

resultados preliminares,
recebimento e andise dos
recursos.
5 Apresentacéo do resultado final 10%

apto a homologacéo, entrega dos
relatorios conclusivos e do dossié
completo do concurso.

Total 100%
5.1.3. Os percentuai s estabel ecidos correspondem a remuneracdo de cada etapa efetivamente concluida e
recebida pela Administragcéo, ndo sendo devido pagamento por atividade incompleta, produto rejeitado
ou obrigacdo executada em desacordo com este Termo de Referéncia.

5.1.4. Além da parcela fixa, 0 modelo econémico da contratacdo contemplara a arrecadacéo de taxas de
inscricdo, cujos valores deverdo ser definidos por nivel de escolaridade e previstos no edital do
concurso, observadas as regras de transparéncia, controle, conciliagéo e prestagdo de contas.

5.1.5. Para os cargos de nivel fundamental, a taxa de inscricao sera de R$ 100,00 (cem reais), e, para 0s
cargos de nivel médio, a taxa de inscricdo sera de R$ 120,00 (cento e vinte reais), savo ateracdo
devidamente justificada e aprovada pela CONTRATANTE antes da publicacéo do edital.

5.1.6. A arrecadacao das taxas de inscricdo devera ser vinculada exclusivamente ao concurso publico,
mediante sistema eletronico que permita a identificagdo do candidato, do cargo pretendido, do valor
pago, da data do pagamento, da situacdo da inscricdo e da conciliagdo financeira.

5.1.7. A CONTRATADA devera apresentar relatério de arrecadacdo e conciliacdo das taxas de
inscri¢do, contendo, no minimo:

a) quantidade de inscrigdes por cargo;
b) quantidade de inscricdes pagas;
¢) quantidade de inscrigdes isentas,

d) quantidade de inscric¢des indeferidas, cancel adas, duplicadas, estornadas ou n&o confirmadas;
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e) valor arrecadado por cargo;

f) valor arrecadado por nivel de escolaridade;

g) demonstrativo financeiro consolidado;

h) eventuais inconsisténcias identificadas e providéncias adotadas.

5.1.8. As inscricdes isentas, indeferidas, canceladas, duplicadas, estornadas ou n&o confirmadas
financeiramente ndo seréo consideradas para fins de apuracéo da receita variavel vinculada as taxas de

inscricao.

5.1.9. A expectativa de candidatos inscritos constitui parametro de plangamento operacional e
financeiro, ndo representando garantia minima de inscricdes, nem obrigacdo da CONTRATANTE
guanto ao nimero efetivo de candidatos participantes.

5.1.10. A CONTRATADA devera manter registros contébeis e financeiros proprios, integros e
rastreaveis, relativos a arrecadacéo das taxas de inscricéo, disponibilizando-osa CONTRATANTE e aos
0rgédos de controle sempre que solicitado.

5.1.11. A disciplina definitiva quanto a arrecadacdo, movimentacdo, retencdo, destinagdo, prestacéo de
contas e conciliacdo das taxas de inscricdo devera constar do edital do concurso e observar 0 modelo
econdmico aprovado pela CONTRATANTE.

5.2. DO RECEBIMENTO PROVISORIO

5.2.1. Cada etapa serd recebida provisoriamente pelo fiscal do contrato, no prazo de até 5 (cinco) dias
Utei's, contados da entrega do respectivo produto e do relatorio de execucao.

5.2.2. O recebimento provisorio sera formalizado mediante termo, relatorio de fiscalizagdo ou registro
equivalente, para efeito de posterior verificagdo da conformidade dos servigcos com as exigéncias deste
Termo de Referéncia, do contrato, do Plano de Trabalho e do cronograma aprovado.

5.2.3. O recebimento provisorio ndo representa aceitacdo definitiva dos servigos nem autoriza, por si SO,
0 pagamento da respectiva etapa.

5.2.4. Durante a andlise, a Administracdo podera solicitar documentos, informagoes, relatorios, bases de
dados, registros el etrénicos e outras evidéncias hecessarias a comprovacao da execucao.

5.3. DA REJEICAO E DO SANEAMENTO DOS SERVICOS
5.3.1. Os servicos ou produtos poderdo ser regjeitados, total ou parcialmente, quando estiverem em

desacordo com as especificagbes, condi¢Oes, prazos ou padroes estabelecidos neste Termo de
Referéncia.
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5.3.2. A contratada devera corrigir, complementar ou reexecutar 0s servigos rejeitados, as suas expensas,
no prazo de até 5 (cinco) dias Utels, contados do recebimento da notificacdo, salvo prazo inferior
definido pela Administragdo em razédo da urgéncia ou da possibilidade de comprometimento do
cronograma do concurso.

5.3.3. Quando a natureza ou a complexidade da correcdo justificar prazo superior, a contratada devera
apresentar solicitagdo fundamentada antes do término do prazo concedido, cabendo a Administragdo
avaliar sua pertinéncia.

5.3.4. A correcdo ou areexecucao ndo gerara custos adicionais paraa Camara Municipal e ndo afastaraa
aplicagéo das sangOes cabiveis quando caracterizado atraso ou descumprimento contratual imputével a
contratada.

5.3.5. O periodo utilizado pela contratada para corrigir falhas, inconsisténcias ou documentos ndo sera
computado nos prazos destinados a andlise, ao recebimento ou a liquidacdo pela Administraco.

5.4. DO RECEBIMENTO DEFINITIVO
5.4.1. O recebimento definitivo de cada etapa ocorrera no prazo de até 10 (dez) dias Uteis, contados do
recebimento provisorio, apés a verificagdo da qualidade, conformidade e integralidade dos servicos e

produtos apresentados.

5.4.2. O recebimento definitivo sera formalizado mediante termo circunstanciado, relatério de aceite ou
documento equivalente emitido pelo agente competente.

5.4.3. O prazo previsto no item anterior podera ser prorrogado, justificadamente, por igual periodo,
qguando houver necessidade de diligéncias, verificagdes técnicas ou andlise de documentagdo
complementar.

5.4.4. O recebimento definitivo da Ultima etapa ficara condicionado:

a) a apresentacdo do resultado final apto a homologacéo;

b) a entrega de todas as listas, relatorios e bases de dados previstas;

c) aentrega do dossié completo do concurso;

d) a0 saneamento das pendéncias identificadas;

€) adisponibilizacdo dos documentos necessarios a auditoria e ao controle;

f) & confirmagdo do cumprimento das obrigactes relativas ao sigilo, a seguranca e a protecéo de dados
pessoais.
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5.4.5. O recebimento provisorio ou definitivo ndo exclui a responsabilidade da contratada pela exatidéo
dos resultados, pela seguranca do certame, pela protecéo das informacdes, pelos vicios ou falhas dos
servicos e pelos danos causados a Administracdo, aos candidatos ou aterceiros.

5.5. DO FATURAMENTO

5.5.1. ApOs o recebimento definitivo da etapa correspondente, a Administracdo autorizara a contratada a
emitir arespectiva notafiscal ou instrumento de cobranca equival ente.

5.5.2. A notafiscal devera corresponder exclusivamente a etapa aceita e indicar:
a) 0 numero do contrato;

b) aidentificacdo da etapa executada;

c) o periodo de execucao;

d) o percentual e o valor faturado da parcelafixa;

€) o valor contratual da parcelafixa;

f) os dados bancarios da CONTRATADA;

) os tributos e retencdes aplicaveis.

5.5.3. A notafiscal devera ser acompanhada do termo de recebimento definitivo, do relatério da etapa e
dos documentos de regularidade juridica, fiscal e trabalhista exigiveis.

5.5.4. A emissdo antecipada da notafiscal, antes da autorizagdo da Administracdo, ndo produzira efeitos
parafins de liquidagéo ou contagem do prazo de pagamento.

5.6. DA LIQUIDACAO DA DESPESA

5.6.1. Recebida a nota fiscal regularmente emitida e acompanhada dos documentos exigidos, a
Administracéo promovera a liquidacdo da despesa no prazo de até 10 (dez) dias Uteis.

5.6.2. Parafins de liquidag&o, o setor competente verificara
a) a correspondéncia entre anotafiscal e a etapa recebida;
b) a existéncia do atesto do fiscal do contrato;

¢) aregularidade dos documentos apresentados,
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d) a manutencéo das condic¢des de habilitagdo e qualificacgéo;
€) arealizacdo das retencdes tributérias aplicavels,
f) ainexisténcia de glosas, multas ou valores passiveis de compensacao.

5.6.3. Constatado erro na nota fiscal, auséncia de documento obrigatdrio ou circunstancia que impeca a
liquidacdo, a contratada sera formalmente comunicada para promover a regularizacéo.

5.6.4. O prazo de liquidacdo ficard suspenso até o saneamento da pendéncia e sera reiniciado apés a
apresentacdo correta da documentacdo, sem incidéncia de encargos para a Administracdo durante o
periodo de responsabilidade da contratada.

5.6.5. A regularidade fiscal, socia e trabalhista sera verificada mediante consulta aos sistemas e sitios
eletrénicos oficiais ou apresentacdo das certiddes e documentos legalmente exigivels.

5.6.6. A eventua perda de condi¢cdo de regularidade ndo autoriza, por si 0, a retencdo do pagamento
relativo a servicos efetivamente executados e recebidos, sem prejuizo da notificacdo da contratada, da
aplicagdo das medidas administrativas cabivels e da eventua extin¢cdo do contrato, assegurados o
contraditorio e aampla defesa.

5.7. DA PARCELA INCONTROVERSA

5.7.1. Na hipotese de controvérsia sobre a execucéo, qualidade, quantidade ou valor dos servicos, a
Administracdo deveraidentificar a parcelaincontroversa da obrigacao.

5.7.2. A contratada ser4 autorizada a emitir nota fiscal correspondente a parcela incontroversa, parafins
de liquidacdo e pagamento, sem prejuizo da apuracdo e do saneamento dos valores ou obrigactes
controvertidos.

5.7.3. O pagamento da parcela incontroversa ndo representara reconhecimento da regularidade da
parcela contestada nem impedira a aplicacéo das medidas contratuais e administrativas cabiveis.

5.8. DO PRAZO DE PAGAMENTO
5.8.1. O pagamento da parcela fixa sera efetuado no prazo maximo de 30 (trinta) dias, contado do
recebimento da nota fiscal regularmente emitida, desde que concluida a liquidagcdo da despesa e

atendidas as condic¢des previstas neste contrato.

5.8.2. O pagamento observara a ordem cronol6gica de exigibilidade aplicavel as obrigacdes da Camara
Municipal, ressalvadas as hipéteses de alteracdo devidamente justificadas e legalmente admitidas.

5.8.3. Em caso de atraso de pagamento imputédvel a Administragdo, o valor devido sera atualizado
monetariamente pelo indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo, IPCA, desde o término do prazo
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previsto até a data do efetivo pagamento.

5.8.4. Ndo haverd atualizacdo monetaria durante o periodo em que 0 pagamento estiver suspenso em
razéo de erro, omissdo, irregularidade ou auséncia de documentacdo imputavel a contratada.

5.9. DA FORMA DE PAGAMENTO

5.9.1. O pagamento da parcela fixa sera realizado mediante ordem bancaria, para crédito em conta
corrente de titularidade da CONTRATADA, formamente informada & Camara Municipal.

5.9.2. Considerar-se-arealizado o pagamento na data de emisséo da ordem bancaria pela Administragéo.

5.9.3. Serdo efetuadas as retencdes tributérias previstas na legislagdo vigente, independentemente dos
percentuais indicados pela contratada em sua proposta.

5.9.4. A contratada optante pelo Simples Nacional devera apresentar documento valido que comprove
seu enquadramento, observadas as hipoteses legais de retencéo e as atividades efetivamente executadas.

5.9.5. A Administracdo poderd promover glosa proporcional dos valores relativos a servigos néo

executados, rejeitados ou realizados em desconformidade, assegurada a contratada a oportunidade de
apresentar esclarecimentos.

5.9.6. Poder@o ser descontados dos créditos da contratada os valores correspondentes a multas
definitivamente aplicadas e danos comprovadamente causados a Administracdo, observados o devido
processo administrativo, o contraditério e a ampla defesa.

5.10. DA ANTECIPACAO DE PAGAMENTO

5.10.1. Ndo serd4 admitida antecipacdo de pagamento, sendo a remuneragdo condicionada a efetiva
execucao, medicao, recebimento definitivo e liquidagdo da etapa correspondente.

5.10.2. N&o serdo realizados pagamentos destinados exclusivamente a mobilizacdo inicial, aquisicdo de
materiais, contratacdo de pessoa ou preparacdo interna da contratada antes da entrega dos produtos
previstos.

CLAUSULA SEXTA - REAJUSTE (art. 92, V)

6.1 Os precos contratados seréo fixos e irregjustaveis durante o periodo de 12 (doze) meses, contado da
data do orcamento estimado da contratac&o.

6.2 Considerando que o prazo inicialmente previsto para execugdo e vigéncia contratual € inferior a 12
(doze) meses, ndo havera regjuste durante o periodo ordinario de execucgao.

6.3. Caso a vigéncia ultrapasse 12 (doze) meses por circunstancia juridicamente admitida e ndo

27146



ARAGUATINS/TO
Cémara Municipal

imputével a contratada, o saldo remanescente podera ser regjustado pelo indice Nacional de Pregos ao
Consumidor Amplo, IPCA, observada a anualidade e a data-base do orcamento estimado.

6.4. O reguste incidira exclusivamente sobre as obrigacbes executadas apds o0 cumprimento do
interregno minimo de 12 (doze) meses.

6.5. N& serd concedido regjuste sobre parcelas cuja execucdo tenha sido atrasada por culpa da
contratada.

6.6. Na hipdtese de atraso na divulgacéo do indice, sera utilizada provisoriamente a Ultima variacdo
conhecida, promovendo-se a compensacdo quando divulgado o indice definitivo.

6.7. Caso 0 IPCA sgja extinto ou deixe de ser aplicavel, serd adotado o indice oficia que legalmente o
substituir ou outro indice que melhor reflita a variacdo dos custos do objeto, mediante justificativa
formal.

6.8. O reguste serd formalizado por apostilamento, quando ndo caracterizar alteracdo das condicdes
contratuais.

CLAUSULA SETIMA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, X1 e XIV)
7.1. Sdo obrigacdes do Contratante:

7.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacBes assumidas pelo Contratado, de acordo com o
contrato e seus anexos,

7.1.2. Receber 0 objeto no prazo e condigdes estabel ecidas no Termo de Referéncia;

7.1.3. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorregdes verificadas no objeto
fornecido, para que sga por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas
expensss,

7.1.4. Acompanhar e fiscalizar a execugéo do contrato e o cumprimento das obrigagtes pelo Contratado;

7.1.5. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao fornecimento do objeto, no prazo,
forma e condicdes estabel ecidos no presente Contrato;

7.1.6. Aplicar ao Contratado sangdes motivadas pelainexecucdo total ou parcial do Contrato;

7.1.7. Cientificar a secéo de representacéo judicial do 6rgéo (assessoria juridica ou procuradoria) para
adocdo das medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigagdes pelo Contratado;

7.1.8. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacdes e reclamagdes relacionadas a execucéo
do presente Contrato, ressalvados 0s requerimentos manifestamente impertinentes, meramente
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protelatdrios ou de nenhum interesse para a boa execucao do gjuste.

7.1.8.1. Concluida a instrucéo do requerimento, a Administracéo terd o prazo de 15 (quinze) dias para
decidir, admitida a prorrogacéo motivada por igual periodo.

7.1.9. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para apuracéo de
descumprimento de cldusulas contratuais.

7.2. A Administracdo ndo respondera por quaisguer compromissos assumidos pelo Contratado com
terceiros, ainda que vinculados a execucao do contrato, bem como por qualquer dano causado aterceiros
em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

CLAUSULA OITAVA - OBRIGACOESDO CONTRATADO (art. 92, X1V, XVI e XVII)

8.1. Executar integralmente o objeto em conformidade com as especificagdes, condicdes, etapas, prazos
e padrdes de qualidade estabelecidos no Termo de Referéncia, neste contrato, na proposta apresentada,
na Ordem de Servigo e no cronograma aprovado pela Administragéo.

8.2. Apresentar, no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis contados do recebimento da Ordem de Servico, 0
Plano de Trabalho e o cronograma detalhado de execucéo, contendo as etapas, 0s prazos, os produtos, 0s
responsavei s técnicos, os pontos de controle e as medidas de seguranca aplicaveis a0 concurso.

8.3. Designar formalmente preposto ou coordenador-geral com poderes suficientes para representé-la
perante a Camara Municipal, receber comunicagdes, prestar esclarecimentos e adotar as providéncias
necessérias aregular execucdo do contrato.

8.4. Disponibilizar equipe técnica, administrativa, operacional e tecnologica em quantidade e
gualificacdo compativeis com o porte e a complexidade do concurso, responsabilizando-se pela
coordenagao, supervisdo e atuagao de todos os profissionais envolvidos.

8.5. Substituir, mediante solicitagdo fundamentada da Administragdo, profissional ou colaborador cuja
atuacdo se revele inadequada, incompativel com as exigéncias do objeto ou capaz de comprometer a
regularidade, a seguranca ou a confiabilidade do certame.

8.6. Executar diretamente as parcelas essenciais do objeto, especialmente a coordenacdo geral, a
elaboracdo e custddia das provas, 0 gerenciamento dos dados dos candidatos, a correcdo das avaliagoes,
0 processamento dos resultados e a analise técnica dos recursos.

8.7. Néo realizar subcontratacdo total do objeto nem transferir aterceiros a responsabilidade contratual,
admitindo-se apenas a subcontratacdo prévia e expressamente autorizada de atividades acessorias ou
operacionais, nas condigdes estabel ecidas no Termo de Referéncia e neste contrato.

8.8. Elaborar as minutas do edital de abertura, dos editais complementares, das retificagbes, dos
comunicados, das convocacdes, dos resultados e dos demais instrumentos necessarios a realizacdo do
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concurso, submetendo-os previamente a andlise e a aprovagdo da Camara Municipal.

8.9. N&o publicar edital, comunicado, resultado, retificagdo ou qualquer outro ato relacionado ao
concurso sem prévia autorizagdo da Administracdo, ressalvadas as atividades de divulgacdo
expressamente atribuidas a CONTRATADA.

8.10. Disponibilizar e manter sistema eletrénico seguro, estvel e acessivel para gerenciamento das
inscricdes, pedidos de isencdo, atendimentos especiais, recursos, comunicados, resultados e demais
procedimentos do concurso.

8.11. Assegurar que 0 Sistema eletronico possua mecanismos de controle de acesso, registro das
operacoes, rastreabilidade, copias de seguranca, recuperacdo de dados, protecdo contra acessos nao
autorizados e capacidade compativel com o volume estimado de candidatos.

8.12. Disponibilizar canais adequados de atendimento aos candidatos, inclusive por meio eletronico e
telefénico, prestando informacBes claras, uniformes e tempestivas sobre inscricdes, pagamentos,
isengOes, locais de prova, recursos, resultados e demais etapas do certame.

8.13. Elaborar as provas por intermédio de profissionais qualificados, observando as atribuicdes dos
cargos, os niveis de escolaridade, os conteldos programaticos, a legislacdo aplicavel e os critérios
definidos nos instrumentos convocatorios.

8.14. Promover revisdo técnica, metodoldgica, gramatical e de conformidade das questBes e dos
materiais de avaliagdo, adotando controles destinados a evitar erros, ambiguidades, duplicidades,
inadequacdes ou desconformidades com o contetido programético.

8.15. Exigir dos profissionais que tenham acesso as questfes, aos gabaritos, aos bancos de itens e as
demais informacfes sigilosas a assinatura de compromisso de confidencialidade e declaracéo de
auséncia de impedimento ou conflito de interesses.

8.16. Manter sigilo absoluto sobre o contelido das provas, dos gabaritos, dos bancos de questdes e das
demais informagdes protegidas, inclusive apds o encerramento da contratacao.

8.17. Adotar procedimentos rigorosos de elaboracdo, diagramacdo, impressdo, acondicionamento,
identificacdo, transporte, armazenamento, distribuicdo, recolhimento e custédia dos materiais do
concurso, assegurando o controle da cadeia de custédia.

8.18. Plangar e executar toda a logistica necessaria a aplicacdo das provas no Municipio de
Araguating/TO, incluindo dimensionamento dos locais, salas, equipes, materiais, fiscais, coordenadores,
equipamentos e procedimentos de seguranca.

8.19. Avadiar previamente os locais de aplicagcdo e submeté-los a aprovacdo da Administracéo,
certificando-se de que possuam condi¢des adequadas de acesso, capacidade, iluminagdo, ventilagéo,
higiene, seguranca e acessibilidade.
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8.20. Selecionar, contratar, orientar e treinar as equipes responsaveis pela coordenacdo e fiscalizagdo das
provas, fornecendo instrucdes padronizadas e mecanismos de controle das atividades desenvolvidas.

8.21. Assegurar atendimento especializado e condi¢Bes adequadas de participacdo as pessoas com
deficiéncia e aos candidatos que tenham reconhecida necessidade de adaptacéo, conforme a legislacéo e
asregras do edital.

8.22. Registrar formalmente as ocorréncias verificadas durante a aplicacdo das provas, apresentando
relatorio circunstanciado a Administracdo, com indicagéo das providéncias adotadas.

8.23. Comunicar imediatamente a Camara Municipal qualquer ocorréncia relacionada a extravio, furto,
roubo, violacdo, adulteracdo, acesso indevido ou comprometimento de materiais, dados ou documentos
do concurso, adotando as providéncias administrativas, técnicas e policiais cabiveis.

8.24. Redlizar a corregdo das provas, 0 processamento das notas e a el aboragao das listas de classificagdo
de acordo com os critérios objetivos estabelecidos no edital, assegurando precisdo, rastreabilidade e
possibilidade de conferéncia.

8.25. Receber, organizar, processar e analisar tecnicamente as impugnagdes e 0s recursos relacionados
as atividades sob sua responsabilidade, apresentando respostas fundamentadas dentro dos prazos
estabelecidos.

8.26. Submeter a Camara Municipal as matérias de natureza administrativa, juridica ou institucional que
ultrapassem a competénciatécnicada CONTRATADA.

8.27. Elaborar e divulgar, apos aprovacao da Administracéo, os gabaritos, os resultados preliminares, 0s
resultados definitivos e as listas de classificagdo, observando os prazos e os critérios estabelecidos no
edital.

8.28. Apresentar o resultado final do concurso em formato apto a andlise e a homologacéo pela
autoridade competente, vedada a CONTRATADA aprética do ato de homol ogacéo.

8.29. Entregar, ao término dos servigos, o dossié completo e organizado do concurso, preferencialmente
em meio digital pesguisavel, contendo todos os editais, comunicados, inscricles, relatorios, atas,
recursos, decisdes, resultados, registros de ocorréncias e demais documentos produzidos.

8.30. Disponibilizar & Camara Municipal as bases de dados, listas, relatdrios e documentos necessarios a
gestéo do concurso, a convocacdo dos candidatos e ao atendimento de auditorias, 6rgéos de controle e
determinacdes judiciais, observadas as restric¢oes legais de acesso.

8.31. Tratar os dados pessoais dos candidatos exclusivamente para as finalidades relacionadas ao
concurso publico, observando os principios da finalidade, adequac&o, necessidade, seguranca, prevencao
e responsabilizacéo.
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8.32. Adotar medidas técnicas e administrativas aptas a proteger os dados pessoais contra acessos néo
autorizados, perda, destruicdo, alteracdo, comunicacdo indevida, vazamento ou qualquer forma de
tratamento inadequado ou ilicito.

8.33. Comunicar imediatamente a Camara Municipal, em prazo ndo superior a 24 (vinte e quatro) horas
da ciéncia, qualquer incidente de seguranca envolvendo dados pessoais ou informacfes do concurso,
apresentando a descricao do evento, os dados afetados, os riscos envolvidos e as medidas de contencéo e
correcdo adotadas.

8.34. Nao utilizar, compartilhar, comercializar, reproduzir ou conservar dados dos candidatos para
finalidade diversa da execucéo do contrato, salvo quando houver obrigacdo legal ou determinagdo
expressa da Administracéo.

8.35. Manter cOpias de seguranca, registros de acesso e mecanismos de recuperacéo das informacdes
durante todo o periodo de execucéo, observados os prazos de conservacdo definidos pela legislacéo e
pela Camara Municipal.

8.36. Corrigir, refazer, complementar ou reexecutar, sem custos adicionais, 0s Servigos e produtos que
apresentem erros, vicios, omissoes, falhas ou desconformidades decorrentes de sua atuagéo.

8.37. Prestar suporte técnico e fornecer documentos, esclarecimentos e informagdes relacionados aos
atos por ela executados sempre que necessario ao atendimento de impugnacdes, representacoes,
auditorias, procedimentos de controle ou demandas judiciais.

8.38. Submeter-se a gestdo e a fiscalizacdo da Camara Municipal, prestando os esclarecimentos
solicitados, permitindo as verificagbes pertinentes e cumprindo as determinacBes regularmente
expedidas pel os agentes competentes.

8.39. Comunicar a fiscalizagdo, de forma imediata e fundamentada, qualquer fato superveniente que
possa comprometer 0 cronograma, a seguranca, o sigilo, a qualidade ou a conclusdo do concurso.

8.40. Manter, durante toda a vigéncia contratual, as condic¢des de habilitacdo e qualificacao exigidas para
a contratagao, apresentando os respectivos documentos sempre que solicitado pela Administragéo.

8.41. Responsabilizar-se pelos encargos trabahistas, previdenciarios, fiscais, comerciais e demais
obrigaces decorrentes da contratacdo de seus empregados, colaboradores, prestadores e subcontratados
autorizados.

8.42. Assumir todos os custos ordiné&rios e previsiveis necessarios a execucdo do objeto, incluindo
pessoal, sistemas, materiais, impressao, transporte, deslocamentos, hospedagem, alimentacéo, locacdo de
espacos, seguranca, tributos e demais despesas consideradas na proposta.

8.43. Responsabilizar-se pelo adequado dimensionamento dos custos e quantitativos de sua proposta,
ressalvadas as hipoteses de alteracdo contratual, reequilibrio econdmico-financeiro e demais situactes
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legalmente admitidas.

8.44. Responder pelos danos materiais, morais, administrativos e financeiros causados a Camara
Municipal, aos candidatos ou a terceiros em decorréncia de agcdo ou omissao dolosa ou culposa de seus
empregados, prepostos, colaboradores ou subcontratados autorizados.

8.45. Reparar integralmente os prejuizos decorrentes de quebra de sigilo, vazamento de dados, falha de
seguranca, erro no processamento dos resultados, anulacdo de etapa ou necessidade de reaplicacdo de
provas quando comprovadamente imputaveis a sua atuagao.

8.46. Apresentar notafiscal ou instrumento de cobranga somente apds o recebimento definitivo da etapa
correspondente e mediante autorizacdo da Administracdo, acompanhada dos documentos exigidos para
liquidagdo e pagamento.

8.47. Nao utilizar o nome, os simbolos, a identidade visual ou a imagem institucional da Camara
Municipal parafins publicitarios, comerciais ou promocionais sem autorizacao expressa.

8.48. Observar as normas de integridade, ética, prevencédo a fraude e combate a corrupcéo, abstendo-se
de praticar atos que comprometam a impessoalidade, a isonomia ou a confiabilidade do concurso
publico.

CLAUSULA NONA —GARANTIA DE EXECUCAO (art. 92, X1 e XI11)

9.1. Em razéo da natureza do objeto, ndo havera exigéncia de garantia contratual da execucao.
CLAUSULA DECIMA —INFRACOESE SANCOESADMINISTRATIVAS (art. 92, X1V)

10.1. A CONTRATADA seraresponsabilizada administrativamente pelas infragdes praticadas durante a
formalizagdo ou a execugdo deste contrato, nos termos dos arts. 155 a 163 da Lei Federa n°
14.133/2021, sem prejuizo das responsabilidades civil e penal e da obrigacdo de reparar integralmente os
danos causados 8 CONTRATANTE, aos candidatos ou aterceiros.

10.2. Constitui infragdo administrativa a prética das seguintes condutas:

a) dar causa ainexecucdo parcia do contrato;

b) dar causa a inexecucdo parcial do contrato que provoque grave dano a CONTRATANTE, ao
funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse col etivo;

c) dar causa ainexecucdo total do contrato;
d) deixar de apresentar documentacdo exigida para aformalizacdo ou a execucéo da contratacao;

€) ndo manter a proposta apresentada, savo em decorréncia de fato superveniente devidamente
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justificado;

f) deixar de celebrar o contrato ou de apresentar a documentagdo necessaria a sua formalizagdo, quando
convocada dentro do prazo de validade da proposta;

g) ensgjar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto sem motivo justificado;

h) apresentar declaracdo ou documentacdo falsa durante o procedimento de contratacdo direta ou a
execucao contratual;

1) praticar fraude na contratagdo ou na execugdo do contrato;

]) comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

k) praticar atosilicitos com afinalidade de frustrar os objetivos da contratagéo;

[) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei Federal n° 12.846, de 1° de agosto de 2013.

10.3. Sem prejuizo das demais hip6teses previstas em lei, constituem infragdes contratuais especificas,
cuja gravidade sera avaliada conforme as circunstancias e as consequéncias do caso concreto:

a) descumprir injustificadamente o Plano de Trabalho ou o cronograma aprovado;
b) atrasar ou deixar de executar qualquer etapa essencial do concurso publico;

c) deixar de disponibilizar ou manter em funcionamento o sistema eletrénico de inscricoes e
gerenciamento do certame;

d) processar incorretamente inscricdes, pedidos de isencdo, pagamentos, notas, classificacbes ou
resultados,

€) elaborar provas com erros técnicos graves, ambiguidades, contelidos incompativeis com o edital ou
falhas capazes de comprometer a avaliagéo;

f) descumprir os procedimentos de elaboragcdo, impressdo, acondicionamento, transporte,
armazenamento, distribuicéo, recolhimento ou custodia das provas,

g) permitir acesso ndo autorizado as questdes, aos gabaritos, aos bancos de itens ou a outras informacdes
sigilosas;

h) perder, extraviar, violar, adulterar ou permitir a violacdo de cadernos de prova, folhas de resposta,
bases de dados ou documentos do concurso;

i) deixar de disponibilizar equipe, materiais, locais, equipamentos ou estrutura necessarios a aplicacéo
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das provas,
J) descumprir as obrigacdes de acessibilidade e atendimento especializado aos candidatos;

k) deixar de receber, processar ou analisar tempestivamente impugnacbes e recursos sob sua
responsabilidade;

[) divulgar gabaritos, classificagcbes ou resultados incorretos ou sem prévia autorizacdo da
CONTRATANTE;

m) manipular, alterar ou interferir indevidamente nos resultados do concurso;

n) tratar dados pessoais em desacordo com as finalidades do contrato ou deixar de adotar medidas
adequadas de seguranca da informacao;

0) deixar de comunicar incidente de seguranca, vazamento de dados ou comprometimento de
informagdes no prazo contratual mente estabel ecido;

p) realizar subcontratacdo total do objeto ou subcontratar atividades essenciais sem autorizagao;
g) deixar de corrigir, complementar ou reexecutar servigos ou produtos rejeitados pela fiscalizago;
r) deixar de entregar o resultado final, as bases de dados, os relatérios ou o dossié completo do concurso;

S) praticar qualquer conduta capaz de comprometer a legalidade, a impessoalidade, aisonomia, o sigilo,
a seguranca, atransparéncia ou a confiabilidade do concurso publico.

10.4. Pela pratica das infracbes administrativas poderdo ser aplicadas a CONTRATADA as seguintes
sancoes:

a) adverténcia;

b) multa;

) impedimento de licitar e contratar;

d) declaracdo de inidoneidade paralicitar ou contratar.

10.5. A adverténcia sera aplicada exclusivamente na hip6tese de inexecugdo parcia do contrato, quando
ndo se justificar aimposicdo de penalidade mais grave.

10.6. A multa podera ser aplicada isoladamente ou em conjunto com as demais sancdes, conforme a
natureza e a gravidade dainfragdo, observados 0s seguintes parametros:
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a) multa moratéria de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia corrido de atraso injustificado, incidente
sobre o0 valor da etapa, parcela ou obrigacdo em atraso, limitada a 10% (dez por cento) da respectiva
base de célculo;

b) multa compensatoéria de 10% (dez por cento) sobre o valor da etapa ou parcelainadimplida, em caso
de inexecucdo parcial;

¢) multa compensatoria de 20% (vinte por cento) sobre o valor total do contrato, em caso de inexecucdo
total;

d) multa compensatéria de 20% (vinte por cento) sobre o valor total do contrato quando a conduta da
CONTRATADA provocar anulacéo do concurso, necessidade de reaplicacdo integral das provas, quebra
de sigilo, manipulagdo de resultados, fraude ou outro dano grave a validade e a confiabilidade do
certame;

€) multa compensatoria de 10% (dez por cento) sobre o valor total da contratacdo quando a pessoa
juridica selecionada, sem judtificativa aceita, deixar de assinar o contrato ou de apresentar a
documentacéo necessaria a sua formalizacéo.

10.7. O atraso superior a 20 (vinte) dias corridos podera caracterizar inexecucdo parcial grave ou
inexecucdo total, conforme a etapa afetada e suas conseguéncias para 0 cronograma, facultando a
CONTRATANTE converter a multa moratoria em compensatoria e adotar as medidas necessarias a
extingdo do contrato.

10.8. Quando a multa moratéria for convertida em compensatéria em razdo do mesmo fato, os valores
anteriormente aplicados serdo considerados no calculo da penalidade definitiva, vedada a duplicidade de
punic¢&o pela mesma conduta.

10.9. As multas observardo os limites minimo e maximo estabelecidos no art. 156, § 3°, da Lei Federa
n° 14.133/2021, considerados o valor do contrato, a obrigacéo afetada e a gravidade da infracéo.

10.10. A sancdo de impedimento de licitar e contratar sera aplicada nas hipoteses previstas no art. 155,
incisos |l aVIl, daLe Federal n°14.133/2021, quando a conduta ndo justificar penalidade mais grave.

10.11. O impedimento de licitar e contratar sera aplicado pelo prazo méaximo de 3 (trés) anos e produzira
efeitos no ambito da Administracéo Publica direta e indireta do Municipio de Araguating/TO.

10.12. A declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar sera aplicada as infragdes previstas no art.
155, incisos VIII aXIl, daLe Federa n° 14.133/2021, bem como as demais infracfes que, em razéo de
sua elevada gravidade, justifiquem penalidade superior ao impedimento.

10.13. A declaracdo de inidoneidade impedirA a CONTRATADA de licitar ou contratar com a
Administracéo Publica direta e indireta de todos os entes federativos pelo prazo minimo de 3 (trés) anos
e maximo de 6 (seis) anos.
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10.14. Na aplicagéo e na dosimetria das san¢des serdo considerados:

a) a natureza e a gravidade dainfragao;

b) as peculiaridades do caso concreto;

C) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos causados a CONTRATANTE, aos candidatos ou a terceiros,

€) o grau de culpabilidade da CONTRATADA,;

f) os antecedentes administrativos e eventual reincidéncia;

g) acolaboracdo da CONTRATADA para esclarecimento dos fatos;

h) a adogdo voluntaria de providéncias para corregdo da irregularidade e reducéo dos danos,

i) aimplantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme as normas e orientacoes
dos 6rgéos de controle.

10.15. Serdo consideradas de elevada gravidade, para fins de aplicacéo e dosimetria das sancoes:

a) aquebraou violagédo do sigilo das provas;

b) afraude ou a manipulacéo de resultados;

) aperda, violagcdo ou adulteracéo de materiais de prova;

d) o tratamento dolosamente irregular de dados pessoais;

€) a conduta gue provogue a anulagéo do concurso ou a hecessidade de reaplicacdo das provas;

f) a prética que comprometa gravemente aisonomia, aimpessoalidade ou a confiabilidade do certame.

10.16. A aplicacdo de qualquer sancéo sera precedida de processo administrativo, assegurados o
contraditorio, aampla defesa, a producdo de provas e 0s recursos legalmente cabiveis.

10.17. Para aplicagdo da san¢do de multa, sera facultada a CONTRATADA a apresentacdo de defesa no
prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimagao.

10.18. A aplicacdo das sancdes de impedimento de licitar e contratar e de declaracéo de inidoneidade
dependera da instauraco de processo de responsabilizac8o, conduzido por comissdo constituida na
formado art. 158 da Lei Federal n° 14.133/2021.
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10.19. Instaurado o processo de responsabilizagdo, a CONTRATADA serd intimada para apresentar
defesa escrita e especificar as provas gque pretenda produzir no prazo de 15 (quinze) dias Utels.

10.20. Cabera recurso da aplicacdo das sancbes de adverténcia, multa e impedimento de licitar e
contratar no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data da intimac&o da decisdo.

10.21. Da aplicagdo da sancéo de declaracdo de inidoneidade cabera pedido de reconsideragdo no prazo
de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data da intimagao.

10.22. As multas definitivamente aplicadas poderdo ser descontadas dos créditos devidos a
CONTRATADA e, quando insuficientes, serdo cobradas administrativamente ou judicialmente,
inclusive mediante encaminhamento parainscricao em divida ativa, quando cabivel.

10.23. A CONTRATADA seranotificada para recolher o valor da multa no prazo de 10 (dez) dias Uteis,
contado da ciéncia da decisdo administrativa definitiva, salvo se houver compensacdo com créditos
existentes.

10.24. A aplicacdo das sancdes ndo exclui:
a) aobrigacao de reparacéo integral dos danos causados;
b) a possibilidade de extingdo do contrato;

c) a glosa dos valores correspondentes aos servigos ndo executados, rejeitados ou executados em
desconformidade;

d) a adocdo de medidas destinadas a preservacdo da seguranca, da validade e da continuidade do
CONCUrso;

€) aresponsabilizacdo civil e pena da CONTRATADA e de seus agentes.

10.25. Os atos previstos como infragdes administrativas que também sgjam tipificados como atos lesivos
nalLe Federal n° 12.846/2013 ser&o apurados e julgados conjuntamente nos mesmos autos, observados
o rito procedimental e a autoridade competente definidos na legislacdo aplicavel.

10.26. A personalidade juridica da CONTRATADA podera ser desconsiderada quando utilizada com
abuso de direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste contrato
ou para provocar confusdo patrimonial.

10.27. Na hipotese prevista no item anterior, os efeitos das sangdes poderdo ser estendidos aos
administradores e socios com poderes de administragcdo, a pessoa juridica sucessora ou a pessoa juridica
do mesmo ramo gue mantenha relacdo de coligacdo ou controle, de fato ou de direito, com a
CONTRATADA, observados o contraditorio, aampla defesa e a andlise juridica prévia.
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10.28. A CONTRATANTE deverdinformar e manter atualizados, no prazo legal, os dados relativos as
sancOes aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Iniddneas e Suspensas,
CEIS, e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas, CNEP.

10.29. As sangbes de impedimento de licitar e contratar e de declaragdo de inidoneidade poderdo ser
objeto de reabilitacdo, desde que atendidos os requisitos estabelecidos no art. 163 da Lei Federal n°
14.133/2021.

10.30. A aplicacdo de sancdo administrativa ndo af asta a adog¢do de providéncias cautel ares necessarias a
protecdo das provas, dos dados pessoais, dos documentos, dos candidatos e da continuidade do concurso
publico.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA—DA EXTINCAO CONTRATUAL (art. 92, XI1X)

11.1. O contrato sera encerrado ordinariamente apds o cumprimento integral das obrigagdes assumidas
pelas partes, o recebimento definitivo dos servicos, a entrega do resultado final apto a homologacéo e a
disponibilizacdo do dossié completo do concurso publico, ainda que essas atividades sgjam concluidas
antes do término do prazo de vigéncia.

11.2. Por se tratar de contratacBo com escopo predefinido, caso 0 objeto ndo sga integralmente
concluido no prazo de vigéncia estabelecido, esta serd automaticamente prorrogada pelo periodo
necessario a conclusdo, devendo a ocorréncia, suas causas e seus efeitos ser formal mente registrados no
processo administrativo.

11.3. Quando a n&o conclusdo do objeto decorrer de culpada CONTRATADA:

11.3.1. aCONTRATADA seré& constituida em mora, sujeitando-se as san¢es administrativas, multas e
demais consequéncias previstas neste contrato e naLei Federal n° 14.133/2021;

11.3.2. a CONTRATANTE podera optar pela extingdo do contrato, caso a continuidade da execucéo
pela CONTRATADA ndo se mostre adequada a preservacdo do interesse publico, da seguranca e da
regul aridade do concurso;

11.3.3. aCONTRATANTE adotara as providéncias |egalmente admitidas para assegurar a continuidade
ou a conclusdo do certame, sem prejuizo da responsabilizacdo da CONTRATADA pelos danos e custos
adicionais que lhe sgjam imputaveis.

11.4. O contrato podera ser extinto antes da conclusdo integral do objeto nas hipéteses previstas no art.
137 daLei Federal n° 14.133/2021, especia mente quando ocorrer:

a) ndo cumprimento ou cumprimento irregular das clausulas contratuais, especificagdes, prazos ou
obrigacdes estabel ecidas;

b) desatendimento das determinagbes regulares emitidas pela fiscalizacdo ou pela autoridade
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competente;

c) alteracéo social, modificagdo dafinalidade ou mudancga na estrutura da CONTRATADA que restrinja
sua capacidade de concluir o objeto;

d) decretacdo de faléncia, insolvéncia, dissolugcdo ou encerramento das atividades da CONTRATADA;
€) caso fortuito ou forca maior regularmente comprovados e impeditivos da continuidade da execucéo;
f) razbes de interesse publico devidamente justificadas pela autoridade competente;

g) quebra de sigilo, fraude, manipulacdo de resultados, falha grave na seguranca das provas ou
comprometimento daisonomia e da confiabilidade do concurso;

h) perda, extravio, violag&o ou adulteracdo de provas, folhas de resposta, bases de dados ou documentos
essenciais ao certame;

i) indisponibilidade injustificada dos sistemas €l etrdnicos ou incapacidade operaciona que comprometa
0 cronograma;

]) tratamento irregular de dados pessoais ou ocorréncia de incidente de seguranca de elevada gravidade
imputavel a CONTRATADA,;

k) subcontratacéo total do objeto ou transferéncia ndo autorizada de atividades essenciais;

I) paralisacdo injustificada dos servicos ou atraso capaz de comprometer a realizacdo regular do
CONCUrso.

11.5. A extincdo contratual devera ser formal mente motivada nos autos e observara o contraditério e a
ampla defesa, ressalvadas as providéncias cautelares urgentes necessarias a protecdo das provas, dos
dados pessoais, dos documentos, dos candidatos e da continuidade do certame.

11.6. A extingdo podera ocorrer:

a) por ato unilateral e escrito da CONTRATANTE, nas hipéteses |egal mente admitidas, exceto quando o
descumprimento decorrer exclusivamente de conduta da prépria Administracéo;

b) de forma consensual, por acordo entre as partes, conciliacdo ou mediacéo, desde que demonstrado o
interesse publico;

c) por decisdo judicial ou arbitral, quando juridicamente cabivel.

11.7. A extingdo unilateral e aextingdo consensual depender&o de autorizacéo escrita e fundamentada da
autoridade competente e deveréo ser reduzidas a termo no processo administrativo.
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11.8. A ateragd@o societaria ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da CONTRATADA néo
acarretara automati camente a extingdo do contrato, desde que ndo comprometa sua capacidade técnica,
operacional, tecnol égica, econdbmica e juridica para concluir o objeto.

11.9. Nas hipéteses de incorporacdo, fusdo, cisdo, transformacdo ou sucessdo empresaria, a
continuidade do contrato dependera:

a) da manutencéo das condic¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas,

b) da preservacéo da capacidade técnica e operacional que fundamentou a escolhada CONTRATADA;
¢) daassuncéo integral das obrigacfes pela sucessora;

d) dainexisténcia de impedimento legal;

€) daanuéncia expressada CONTRATANTE;

f) daformalizacdo do instrumento juridicamente adequado.

11.10. A extingdo do contrato ndo afastara a obrigacdo da CONTRATADA de entregar imediatamente a
CONTRATANTE:

a) as bases de dados completas e atualizadas dos candidatos,

b) os registros de inscri¢des, pagamentos, isencdes e atendimentos especiais;

C) asimpugnagdes e 0s recursos apresentados, acompanhados das anélises realizadas;

d) os resultados, notas, classificacdes e relatérios ja processados;

€) os editais, comunicados, atas e demais documentos produzidos;

f) os registros de acesso, copias de seguranca e evidéncias da execucao;

g) os materiais, provas, folhas de resposta e documentos sob sua guarda;

h) as credenciais, chaves, arquivos e informagdes necessérias a continuidade do concurso;

i) relatério circunstanciado indicando as etapas concluidas, as pendéncias existentes e as providéncias
necessarias a continuidade do certame.

11.11. A entrega dos documentos, dados e materiais devera ocorrer em formato organizado, integro,
seguro, acessivel e tecnicamente utilizdvel pela CONTRATANTE ou por ingtituicdo que venha a
assumir a continuidade dos servicos.
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11.12. A CONTRATADA devera prestar a assisténcia técnica necesséria a transi¢do e a continuidade do
concurso pelo prazo definido pela CONTRATANTE, observados a natureza das obrigaces pendentes e
0S motivos gque determinaram o encerramento antecipado do contrato, sem prejuizo da apuracdo de
responsabilidade.

11.13. Permanecerdo exigiveis apds a extingdo, independentemente de sua causa, as obrigacoes relativas:
a) ao sigilo das provas, dos gabaritos, dos bancos de questdes e das informacdes protegidas;

b) & protecéo dos dados pessoais dos candidatos;

C) aguarda, entrega e destinagdo dos documentos;

d) areparacéo dos danos causados,

€) ao atendimento de auditorias, 6érgaos de controle e determinacdes judiciais,

f) acorrecdo de erros e inconsisténcias imputaveis a CONTRATADA;

g) aresponsabilizacdo administrativa, civil e penal.

11.14. A extincdo determinada unilateralmente pela CONTRATANTE podera acarretar, observadas as
disposicOes legais:

a) assuncao imediata do objeto no estado em que se encontrar;
b) adocdo das medidas necessérias a continuidade direta ou indireta dos servigos;

C) retencdo dos créditos devidos a CONTRATADA até o limite dos prejuizos apurados e das multas
definitivamente aplicadas,

d) utilizacdo dos documentos, dados, materiais e informagdes indispensaveis a continuidade do
concurso, respeitados os direitos |egalmente protegidos e os limites definidos no contrato;

€) aplicacdo das sangdes administrativas cabiveis.

11.15. Quando a extincdo decorrer de culpa exclusiva da CONTRATANTE, a CONTRATADA tera
direito a0 pagamento dos servicos efetivamente executados e recebidos até a data da extingdo, ao
ressarcimento dos prejuizos regularmente comprovados e ao custo de desmobilizagdo, quando cabivel.

11.16. O termo de extingdo sera precedido, sempre que possivel, de:

a) relatorio sobre as etapas executadas e pendentes,
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b) inventério dos documentos, materiais, bases de dados e informagdes sob responsabilidade da
CONTRATADA;

¢) demonstrativo dos pagamentos realizados e dos val ores eventualmente devidos,

d) apuracdo das falhas, danos, multas, glosas e responsabilidades;

€) definicéo das providéncias necessarias a continuidade ou ao encerramento do concurso;
f) registro da transferéncia de documentos, dados e materiaisa CONTRATANTE.

11.17. A extingdo do contrato ndo impedira o reconhecimento de eventual desequilibrio econémico-
financeiro, desde que o pedido tenha sido formulado durante a vigéncia contratua e estgjam
comprovados 0s pressupostos legais, hipétese em que eventual indenizacdo sera formalizada por termo
indenizatorio.

11.18. Caso sgja constatada situagdo de impedimento, conflito de interesses ou vinculo vedado entre a
CONTRATADA e agentes publicos envolvidos na contratacdo, na gestdo ou na fiscalizacdo, a
CONTRATANTE promovera a apuragdo dos fatos e adotara as medidas juridicamente cabiveis,
inclusive extingdo, declaracéo de nulidade, aplicacdo de sancbes e responsabilizacdo dos envolvidos,
conforme a natureza e a gravidade da ocorréncia.

11.19. A declaracdo de nulidade contratual dependera da andlise do interesse publico envolvido e dos
impactos decorrentes da paralisacdo ou descontinuidade do concurso, sem prejuizo da responsabilizacéo
de quem tenha dado causa a irregul aridade.

11.20. A extingdo do contrato ndo prejudicara a cobranca de multas, indenizacfes, ressarcimentos ou
demais valores devidos pela CONTRATADA, nem impedira a adocéo das medidas administrativas e
judiciais necessérias a protecdo do interesse publico.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA —DOTACAO ORCAMENTARIA (art. 92, VIII)

12.1. As despesas decorrentes da contratagdo correrdo a conta dos recursos or¢amentérios consignados a
Camara Municipal de Araguating/TO, observadas a existéncia de saldo suficiente, a compatibilidade da
despesa com a Lei Orcamentaria Anual e a correspondente classificagcdo no Quadro de Detalhamento da
Despesa

Classificag Descricéo

do Orcame

ntaria

Orgdo 101

Funcéo Legidativa

Subfuncdo 031 — Acdo Legidativa
Programa 0001 — Acdo Legidativa
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Projeto/Ati 2.023 — Manutencéo dos

vidade Servicos Administrativos
da Camara

Natureza  3.3.9.0.39.00.00.00.0000

da Despesa

Elemento  Outros Servicos de

de Despesa Terceiros — Pessoa
Juridica

12.2. A disponibilidade orcamentéria e financeira necess&ria a contratagdo devera ser formamente

demonstrada nos autos pelo setor competente, mediante emissdo do documento correspondente, antes da

assuncdo da obrigacdo pela Administragéo.

12.3. Caso a execucdo contratual alcance exercicio financeiro subsequente, as despesas correspondentes
correrdo a conta das dotacOes proprias consignadas nos respectivos orcamentos, condicionadas a
existéncia de créditos orcamentérios suficientes, cuja indicacdo podera ser formalizada por
apostilamento.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA —DOS CASOS OMISSOS (art. 92, 111)

13.1. Os casos omissos serdo decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposi¢des contidas na L el
n° 14.133, de 2021, e demais normas federais aplicavels e, subsidiariamente, segundo as disposi¢oes
contidas naLei n°8.078, de 1990 — Codigo de Defesa do Consumidor — e hormas e principios gerais dos
contratos.

CLAUSULA DECIMA QUARTA —ALTERACOES

14.1. Eventuais alteragOes contratuais reger-se-80 pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lel n°
14.133, de 2021.

14.2. O Contratado € obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, 0S acréscimos Ou Supressoes
gue se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do
contrato.

14.3. Registros que ndo caracterizam ateracdo do contrato podem ser realizados por simples apostila,
dispensada a celebracéo de termo aditivo, naformado art. 136 daLel n° 14.133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA QUINTA —PUBLICACAO

15.1. Incumbird ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contratacfes
Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio
oficial na Internet, em atencdo ao art. 91, caput, daLel n.° 14.133, de 2021, e ao art. 8° 82° dalLe n.
12.527, de 2011, c/c art. 7°, 83°, inciso V, do Decreto n. 7.724, de 2012.

CLAUSULA DECIMA SEXTA —FORO (art. 92, §1°)
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http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art94
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2011/lei/l12527.htm#art8§2
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2011/lei/l12527.htm#art8§2
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2012/decreto/d7724.htm#art7§3

ARAGUATINS/TO
Cémara Municipal

16.1. E eleito o Foro da cidade ARAGUATINS - TO, para dirimir os litigios que decorrerem da
execucao deste Termo de Contrato que ndo possam ser compostos pela conciliagdo, conforme art. 92,
§1°dale n°14.133/21.

ARAGUATINS- TO, Quarta, 17 de junho de 2026.

CAMARA MUNICIPAL DE ARAGUATINS - CNPJ: 25.085.796/0001-53
AIRTON RODRIGUES GOMES, VEREADOR PRESIDENTE
CONTRATANTE

| NSTI TUTO BEZERRA NELSON LTDA EPP - CNPJ: 08.197.465/ 0001- 96
IGOR BEZERRA NELSON
CONTRATADO(A)

Documento eletrénico assinado conforme MP n° 2.200-2/2001 de 24/08/2001, que institui a
Infra-estrutura de Chaves Publicas ICP-Brasil, por:
K Signata 903.*** x*.x* _ [GOR
rio(@): BEZERRA NELSON,
Represetante legal Instituto
Bezerra Nelson LTDA (CNPJ
08.197.465/0001-96)
Datae 18/06/2026 11:45:06
Hora:

Documento eletrénico assinado conforme MP n° 2.200-2/2001 de 24/08/2001, que institui a
Infra-estrutura de Chaves Publicas ICP-Brasil, por:
ki) Signata 937.*** % . AIRTON

rio(@): RODRIGUES GOMES

Datae 17/06/2026 18:04:13

Hora:

A autenticidade desse documento pode ser
verificada através do QRcode ao lado ou pelo
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endereco https://araguatins.to.leg.br/validar/d

ocumento/versao2/a3393858-6d5c-11ec-8ad0
-cced4282c34f/a75342e4-757f-11f1-aeed-66f

a4288fab?2
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