CAMARA MUNICIPAL DE ARAGUATINS
CNPJ: 25.085.796/0001-53
Pr¢. Benjamin Fernandes de Sousa Centro Fone: (63) 3474-3070
Araguatins - Tocantins

Projeto de Resolugio n°001/2011
Araguatins/TO, 12 janeiro de 2011.

“Disp6e sobre a contratagdo temporaria de
pessoal para atender as necessidades por
tempo limitado de excepcional interesse
publico, nos termos do incisoIX artigo 37
da Constituicdo Federal”.

O Presidente da Camara Municipal de Araguatins, Estado do
Tocantins, Excelentissimo Senhor Claudio Carneiro Santana, no uso de
suas prerrogativas estabelecidas, pela Constituigdo Federal, Lei Organica do
Municipio de Araguatins e Regimento Interno. Faz Saber que a Camara
Municipal Aprovou e a Mesa Diretora, promulgou a seguinte Resolugao:

Artigo 1° - Fica o Poder Legislativo, autorizado a proceder a
contratagéo temporaria de servidores nas quantidades e especificagbes do
Anexo Unico desta Resolugao.

Artigo 2° - As contratacies a que se refere esta Resolugao
vigorardo até a data de 31 de dezembro de 2011, podendo o poder legislativo
rescindir o contrato unilateralmente, por conveniéncia administrativa e a
qualquer tempo.

§ 1° - Nas contratagdes de que trata a presente resolugéo, serao
observados os padrées de vencimentos do plano de cargos e carreira do Poder
|egislativo estabelecidos na Resolugao 002/2006 e suas alteracoes.

§ 2° - Tera direito o servidor contratado ao ressarcimento do
trabalho extraordinario, nos mesmos termos e percentuais do pagamento
efetuado ao servidor efetivo.

Artigo 3° - Todas as contratagdes aqui autorizadas estao
fundamentadas no inciso 1X do artigo 37 da Constituicdo Federal, inclusive no
caso especifico desta Resolugdo, em razdo da necessidade minima da
continuidade dos servigos administrativos internos.

Artigo 4° - E vedado o desvio de fungdo das pessoas
contratadas na forma desta resolugéo, sob pena de nulidade do ato.
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Artigo 5° - O pessoal contratado nos termos desta Resolugéo nao
podera:

| — receber atribuigdes, fungbes ou encargos nao previstos no
respectivo contrato, nem ser colocado a disposi¢ao de outro 6rgéo ou entidade;

Il - ser nomeado ou designado, ainda que a titulo precario ou em
substituicdo, para o exercicio de cargo em comissao ou fungéo de confianga.

Artigo 6° - O contrato firmado de acordo com esta Resolugao
extinguir-se-a:

| - pelo término do prazo contratual;
Il — a pedido do contratado;

Ill — por conveniéncia da administragdo, a juizo da autoridade que
proceder a contratagao,

IV — quando o contratado incorrer em falta disciplinar.

§ 1° - A extingdo do contrato, em razéo do inciso Il e lll, deste
artigo, devera ser comunicado pelas partes que der origem, com antecedéncia
minima de 30 (trinta) dias, sob pena de indeniza¢do equivalente ao més de
trabalho.

§ 2° - A extingao do contrato, em razédo do inciso |, deste artigo,
devera ser paga ao contratado as verbas proporcionais inerentes ac abono
natalino, férias e abono de férias, se o contrato tiver uma duragdo superior a 90
(noventa) dias.

§ 3° - A extingdo do contratado, em razéo do inciso IV, deste
artigo, nao cabera ao contratado qualquer tipo de ressarcimento e/ou
indenizagao.

Artigo 7° - Aplicar-se-a ao pessoal contratado nos termos desta
Resolugao, as regras estabelecidas no respectivo contrato e no que couber, as
normas insitas no regime Juridico Unico dos servidores publicos municipais.

Artigo 8° - O pessoal contratado por forga da presente
Resolugio, serdo vinculados ac Regime Geral de Previdéncia Social.

Artigo 9°- As despesas decorrentes da execugdo da presente
Resolugdo, serdo suportadas pelas dotagdes orgamentarias proprias,
consignadas no orgamento vigente, suplementadas se necessario.
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Artigo 10 —Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua
publicagao, retroagindo seus efeitos a 03 de janeiro de 2.011, revogadas as
disposi¢gdes em contrario.

Mesa Diretora da Camara Municipal de Araguatins, Estado do
Tocantins. Aos doze dias do més de janeiro de 2.011

)

rneiro Santana
Presidente

Gleides Pq%aé&ousa
2° Seeretario
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02 - VIGILANTES
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.~ ANEXO UNICO

SERVIDORES TEMPORARIOS

QUADRO DE VENCIMENTOS DOS SERVIDORES

SERVIDORES EFETIVOS

CLASSE A B C D E F G
PADRAO
I 540.00 | 567,00 | 595,35 | 625,11 | 656,37 689,19 | 723,65
I 702,00 | 737,10 | 77395 | 812,65 | 853.28 805,94 | 940,74
I 2.300.00 | 2.415.00 | 2.535,75 | 2.662,53 | 2.795,66 2.935,44 | 3.082,21

SERVIDORES COMISSIONADOS

PADRAO SUBSIDIO
CCi 637,72
CC2 1.096,09
CC3 1.205,70
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Projeto de Resolu¢do n°001/2011
Araguatins/TO, 12 janeiro de 2011.

“Dispbe sobre a contratagdo temporaria de
pessoal para atender as necessidades por
tempo limitado de excepcional interesse
puablico, nos termos do inciso IX artigo 37
da Constituicao Federal”.

O Presidente da Camara Municipal de Araguatins, Estado do
Tocantins, Excelentissimo Senhor Claudio Carneiro Santana, no uso de
suas prerrogativas estabelecidas, pela Constituicdo Federal, Lei Organica do
Municipio de Araguatins e Regimento Interno. Faz Saber que a Cémara
Municipal Aprovou e a Mesa Diretora, promulgou a seguinte Resolugéo:

Artigo 1° - Fica o Poder Legislativo, autorizado a proceder a
contratacdo temporaria de servidores nas quantidades e especificacbes do
Anexo Unico desta Resolugao.

Artigo 2° - As contratagdes a que se refere esta Resolugéo
vigorardo até a data de 31 de dezembro de 2011, podendo o poder legislativo
rescindir o contrato unilateralmente, por conveniéncia administrativa e a
qualguer tempo.

§ 1° - Nas contrataces de que trata a presente resolugao, serao
observados os padrdes de vencimentos do plano de cargos e carreira do Poder
Legislativo estabelecidos na Resolugao 002/2008 e suas alteragbes.

§ 2° - Tera direito o servidor contratado ao ressarcimento do
trabaiho extraordinario, nos mesmos termos e percentuais do pagamento
efetuado ao servidor efetivo.

Artigo 3° - Todas as confratagdes aqui autorizadas estéo
fundamentadas no inciso |X do artigo 37 da Constituigdo Federal, inclusive no
caso especifico desta Resolugdo, em razdo da necessidade minima da
continuidade dos servigos administrativos internos.

Artigo 4° - E vedado o desvio de fungdo das pessoas
contratadas na forma desta resolucao, sob pena de nulidade do ato.
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Artigo 5° - O pessoal contratado nos termos desta Resolugéo nao
podera:

| — receber atribuigdes, fungdes ou encargos nédo previstos no
respectivo contrato, nem ser colocado a disposigéo de outro érgao ou entidade;

Il - ser nomeado ou designado, ainda que a titulo precario ou em
substituicdo, para o exercicio de cargo em comissdo ou fungao de confianga.

Artigo 6° - O contrato firmado de acordo com esta Resolugéo
extinguir-se-a:

| - pelo término do prazo contratual,
Il — a pedido do contratado;

Il — por conveniéncia da administragao, a juizo da autoridade que
proceder a contratacao;

IV — quando o contratado incorrer em falta disciplinar.

§ 1° - A extingéo do contrato, em razéo do inciso Il e lll, deste
artigo, devera ser comunicado pelas partes que der origem, com antecedéncia
minima de 30 (irinta) dias, sob pena de indenizagdo equivalente ao més de
trabalho.

§ 2° - A extingao do contrato, em razao do inciso |, deste artigo,
devera ser paga ao contratado as verbas proporcionais inerentes ao abono
natalino, férias e abono de férias, se o contrato tiver uma duragdo superior a 90
(noventa) dias.

§ 3° - A extingao do contratado, em razdo do inciso IV, deste
artigo, nao cabera ao contratado qualquer tipo de ressarcimento efou
indenizagéo.

Artigo 7° - Aplicar-se-a ao pessoal contratado nos termos desta
Resolugao, as regras estabelecidas no respectivo contrato e no que couber, as
normas insitas no regime Juridico Unico dos servidores publicos municipais.

Artigo 8° - O pessoal contratado por forga da presente
Resolugéo, serao vinculados ao Regime Geral de Previdéncia Social.

Artigo 9°- As despesas decorrentes da execugdo da presente
Resolucdo, serdo suportadas pelas dotagbes orcamentarias proprias,
consignadas no orgamento vigente, suplementadas se necessario.
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Artigo 10 — Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua
publicacao, retroagindo seus efeitos a 03 de janeiro de 2.011, revogadas as
disposi¢cdes em contrario.

Mesa Diretora da Camara Municipal de Araguatins, Estado do
Tocantins. Aos doze dias do més de janeiro de 2.011

Claudio Carneiro Santana
Presidente

Josenildo Marque Amado
1° Secretario

Gleides Pereira de Sousa
2° Secretario
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ANEXO UNICO

SERVIDORES TEMPORARIOS

QUADRO DE VENCIMENTOS DOS SERVIDORES

SERVIDORES EFETIVOS

CLASSE A B C D E F G
PADRAO
I 540,00 | 567,00 | 595,35 | 62511 | 656,37 | 689,19 | 723,65
Il 702,00 | 737,10 | 773,95 | 812,65 | 853,28 | 89594 | 940,74
1l 2.300,00 | 2.415.00 | 2.535,75 | 2.662,53 | 2.795,66 | 2.935,44 | 3.082,21

SERVIDORES COMISSIONADOS

PADRAO SUBSIDIO
CCl 637,72
CC2 1.096,09
CC3 1.205,70




e
CAMARA MUNICIPAL DE ARAGUATINS
CNPJ: 25.085.796/0001-53
Pr¢. Benjamin Fernandes de Sousa Centro Fone: (63) 3474-3070
Araguatins - Tocantins

JUSTIFICATIVA
Projeto de Resolugao 001/2011

Senhores vereadores.

Sabe se e prevé o sistema constitucional vigente, como regra a investidura em
cargo ou emprego puUblico dar-se a e depende de aprovagao prévia em
concurso publico de provas ou de provas e titulos segundo o estatuido no
(art.37, Il da Constituicdo Federal).

A realizagdo de certame competitivo prévio de acesso aos cargos € empregos
publicos objetiva cumprir os principios consagrados em nosso sistema
constitucional, notadamente os principios da democracia, isonomia,
moralidade entre outros, devendo se utilizar destes mecanismos para o efetivo
cumprimento do processo administrativo com a finalidade de atender as
exigéncias do principio da eficiéncia, que deve ser cumprido num regime
democratico que é conferido aos cidadaos, e, de tal assertiva decorre o direito
de todos participarem ativamente do exercicio e do controle das fungbes
estatais.

Por outro lado, o principio isonémico ainda determina um equénime tratamento
dos cidaddos, de acordo com sua situagdo pessoal, ndo havendo amparo para
tratamento injustificadamente privilegiado ou desfavorecido por parte do
Estado, devendo nao aplicar o principio da "vantajosidade” de uns em
detrimentos de outros, ja que o concurso deve objetivar selecionar os mais
aptos para titularizar nas posigdes estatais, em atendimento ao principio da
efici@ncia administrativa.

Entretanto, ante a impossibilidade da garantia de acessibilidade ao servigo
publico como um direito fundamental do cidadao amplamente assegurado pela
Constituicao Federal como regra geral, e, diante da inexistencia da realizag&o
de concurso por esta casa para provimento dos cargos em carater definitivo, no
que refere a contragio temporaria ndao ha outro expediente sendo encaminhar
um projeto de resolugdo visando a autorizagdo de contrato temporario de
alguns funcionarios para atender minimamente as necessidades imediatas
desta augusta casa, ndo como forma de restringir a ampiitude dos concursos,
para favorecer ou prejudicar pessoas, ou mesmo a existéncia de dlvidas a
respeito da licitude de determinadas exigéncias, mas tdo somente ao que se
propbe haja vista estar se viabilizando o estudo para a realizagdo do mesmo,
que sera levado a efeito no menor espago de tempo possivel.

Excecao a regra do concurso publico, também reside na norma permissiva da
lei a contratagéo temporéria, prevista no artigo 37, inciso IX da Carta Federal,
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cujo dispositivo reza que "a lei estabelecera os casos de contratagcio por
tempo determinado para atender a necessidade temporaria de
excepcional interesse publico”, caso que se enquadra nessa modalidade de
contratagdo no que se refere ao legislativo municipal, por inexistir a realizagao
do concurso, até a presente data, bem como néo ha tempo suficiente para sua
realizagdo sem o sacrificio do interesse publico que a regra constitucional
almeja proteger.

Certo & senhores pares, que observada as formalidade legais quanto a
contratacéo por prazo determinado, de acordo com a jurisprudéncia recente do
Supremo Tribunal Federal, "(...) deverdo ser atendidas as seguintes condigbes:
a) previsdo em lei dos casos; b) tempo determinado; ¢) necessidade temporaria
de interesse publico excepcional' com a observincia dos requisitos
necessarios a contratagéo, requisitos estes que preenche no que se refere ao
presente caso e resolugdo como Unico meio de resolver a presente questao em
carater temporario, uma vez que ja que a lei que dispde sobre tal assunto e do
ano de 2007, caracterizando sua perpetuidade das contratagdes fugindo,
portanto, da excepcionalidade cuja responsabilidade ndo deve recair sobre a
atual mesa diretora.

A necessidade a ser atendida e que se propbe tem duragdo determinada e
identificavel no tempo, tal dispositivo qual se busca torna se imperativo como
forma de contemplar situagbes nas quais ou a propria atividade a ser
desempenhada necessita em carater de urgéncia até a realizagdo do concurso
publico, onde se dard provimento aos cargos segundo as exigéncias
constitucionais e plano de cargos e salarios ja aprovado com suas devidas
alteracgtes.

Como visto, a excepcionalidade do interesse publico aqui declinada se torna
necessaria a ser atendida e é possivel diante das circunsténcias do caso, néo
acarretando nenhum prejuizo ou impossibilidade para a realizagdo de selecéo
prévia entre os candidatos, mais breve e simplificada, como forma de atender
aos principios da impessoalidade, isonomia e moralidade.

O projeto de resolugao que ora envio & apreciagdo deste Egrégio Parlamento,
tem por objetivo precipuo buscar autorizagao legislativa mediante a presente
resolugdo para que o Poder aqui representado possa contratar pessoal em
carater emergencial, para atender as necessidades basicas e imediatas de
funcionamento desta casa até a realizacdo do concurso, repita se que ja se
encontra o estudo, processamento e andamento com a nomeagéo da comiss&o
para esse fim como forma de nao cometer nenhuma infrigéncia legal e possa
responder por omissdo no que tange a contragdo de pessoal sem a realizagéo
do certame.
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Por outro lado, o que se busca nada mais & do gue tentar resolver o problema
de modo imediato até regularizar tal situagéo, diante dos questionamentos
feitos pelo Tribunal de Contas do Estado e pelo Ministério Publico do
Trabalho, que entende ser irregulares as referidas contratagbes de forma
continua, uma vez nio realizado o concurso publico em tempo razoavel,
resultando na imposigdo de pesadas multas ao gestor o que se busca evitar.

Diante de todo o exposto, considerando que a contratagdc de empregados
para integrar 0 quadro permanente de empregos nao € recomendavel enquanto
ndc concluida todas as exigéncias legais, dentre estas a realizagdo de
concurso publico torna se imprescindivel a presente alternativa como Unico
meio de suprir minimamente o quadro de pessoal através da contratacao
emergencial de empregados, visando atender as necessidades basicas da
Camara Municipal quanto ao desempenho atribuido néo s ao presidente como
também a toda edilidade.

Posto isto, Senhores Vereadores, no uso da prerrogativa que me é conferida
por lei e pelo Regimento interno, em observancia a Resolugao 002/2006 e seus
anexos que dispde sobre a contratagdo de pessoal, dirijo-me as Vossas
Exceléncias, para encaminhar-lhes, em carater emergencial a autorizagao
competente para a contratagio temporaria de pessoal, por tempo determinado,
visando suprir o andamento funcional desta casa, a fim de ser submetido a
apreciacao dessa Egrégia Camara Legislativa, nos termos e dispositivos legais
pertinentes a matéria.

A justificativa, que ora acompanha o expediente, evidencia as razbes € a
finalidade da presente proposta.

Atenciosa?qe_\

LN

Claudio Carneiro Santana
Presidente da Camara Municipal de Araguatins




ESTADO DO TOCANTINS
CAMARA MUNICIPAL DE ARAGUATINS TO
Comissao de Constituicao e Justica

Parecer ao Projeto de Resolugao Lei n® 001 de 2011

| Relatério

O projeto de Resolugdo Autoriza e normatiza a Contratagéo de Pessoal
em carater excepcional e temporario no Poder Legislativo Municipal, e da
outras providéncias.

A iniciativa do referido projeto de Lei € da Mesa Diretora do Poder
Legislativo.

Il - Analise

Segundo a Lei Organica Municipal, a matéria em pauta, € de

competéncia do Chefe do Poder Legislativo e da Mesa Diretora.

No tocante a iniciativa, ha respaldo legal, como exposto em suas razoes
motivadoras.

Quanto ao aspecto legal, a medida atende ao inciso IX do art. 37 da
Constituigdo Federal.

Quanto a técnica legislativa, a matéria mostra-se redigida de forma que
atende as normas legislativas e estd pronta para inserir-se no ordenamento
juridico municipal.

lll - Voto do Relator
Em face do exposto, o projeto reveste-se de boa forma constitucional
legal, juridico e de boa técnica legislativa e, no mérito, também deve ser

acolhido, por isso, voto pela sua aprovagao.

Camara Municipal de Araguatins, aos 17 dias do més de janeiro de
2011.

3 S —

Projeto de Regolugao. .
q o ST e
Favoravel: 1)j"l},ﬁl® . @ G AT .
LR

Contrario: \
¥

Cémaral Municipal de Araguatins, aos 17 dias do més de janeiro de
2011.
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Projeto de Resolugao n°002/2011
Araguatins/TO, 12 de janeiro de 2011

“DISPOE SOBRE ALTERAGAO DO
QUADRO DE PESSOAL E ANEXO | DA
RESOLUGAQ 002/2006, QUE INSTITUIU O
PLANO DE CARGOS, CARREIRAS E
SALARIOS DOS SERVIDORES DA CAMARA
MUNICIPAL DE ARAGUATINS”.

A Mesa Diretora da CAMARA MUNICIPAL DE ARAGUATINS no uso
das atribuigdes que lhe sao conferidas pela Lei Organica Municipal Arts. 11, 22
e 23 c/c Art. 25 do Regimento Interno, apés aprovagéo pelo Plenario, promulga
a presente Resolucgao.

Art. 1° - O Anexo | da Resolugdo n® 002/2006 que dispde sobre o Plano
de Carreira, Cargos e Saldrios dos servidores da Camara Municipal de
Araguatins, passara a conter nova redagédo, conforme ao final descrita:

Art. 2° - Cria no quadro de provimento dos cargos em comisséo, descrito
no Art. 8° da resolugdo 002/2006, o padrao de vencimento CC3, destinado ao
cargo de Assessor de Controle interno.

Art. 3° - Esta resolugado entrara em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos a 03 de janeiro de 2011, revogados as disposigdes em
contrario.

Sala das sessdes da Camara Municipal de Araguatins TO. aos doze dias
do més de janeiro de 2011, %/ \

r
Claudb/ Carnerfo%“ntana
Presidente

e
Josenildo ar%ue Amado
1° Secretario

Gleides Pﬁira de Sousa
2° Secretario
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ANEXO |

QUADRO DE VENCIMENTOS DOS SERVIDORES

SERVIDORES EFETIVOS

CLASSE A B C D E F G
PADRAO
I 540,00 | 567,00 | 595,35 | 625,11 | 656,37 | 689,19 | 723,65
Il 702,00 737,10 | 773,95 | 81265 | 853,28 | 89594 | 940,74
1l 2.300,00 | 2.415.00 | 2.535,75 | 2.662,53 | 2.795,66 | 2.935,44 | 3.082,21

SERVIDORES COMISSIONADOS

PADRAO SUBSIDIO
CCl 637,72
CC2 1.096,09
CC3 1.205,70




ESTADO DO TOCANTINS
CAMARA MUNICIPAL DE ARAGUATINS TO
Comissao de Constituicdo e Justica

Parecer ao Projeto de Resolugdo Lei n° 002 de 2011

| Relatorio

O Projeto de Resolugdo Dispde sobre alteragédo da resolugao 002/2006
Que estabelece o Plano de Carreira, Cargos e Salarios dos servidores do
Poder Legislativo Municipal, e da outras providéncias.

A iniciativa do referido projeto de Lei é da Mesa Diretora do Poder
Legislativo.

Il - Analise

Segundo a Lei Organica Municipal, a matéria em pauta, & de

competéncia do Chefe do Poder Legislativo e da Mesa Diretora.

No tocante a iniciativa, ha respaldo legal, como exposto em suas razoes
motivadoras.

Quanto ao aspecto legal, a medida atende ao inciso X do art. 37 da
Constituigdo Federal.

Quanto a técnica legislativa, a matéria mostra-se redigida de forma que
atende as normas legislativas e esta pronta para inserir-se no ordenamento
juridico municipal.

lll - Voto do Relator
Em face do exposto, o projeto reveste-se de boa forma constitucional
legal, juridico e de boa técnica legislativa e, no mérito, também deve ser

acolhido, por isso, voto pela sua aprovagao.

Camara Municipal de Araguatins, aos 17 dias do més de janeiro de
2011.

Parecer da Comissao

A Comissao de Constituicdo e Justiga, por meio de seus membros, com
base no parecer do relator, manifesta abaixo seu voto em relagdo ao referido

Projeto de Resoiuca f

,. - ,
Favoravel: 49}(]2 /‘) ‘( /&
Contrario: | N v

\ !
Cémara Municipal de Araguatins, aos 17 dias do més de janeiro de

2011,



