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ESTADO D0 TOCANTINS
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUATINS

Proicto de Lei n° 026/2002                                        AraguatinsITO, 05-de dezembro de 2002.
ml\

"Revoga a Lei 671n8 e suas cherapi5es"

"Cria  a  nova  Estrutura  Ardministrativa  da  Profditura
Munici|Ial de Araguatins e di outras  providGncias".
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Faco  saber  que  a  Cinara  Municipal  de    Araguatins,  Estado  do  Tocantins,  aprovou  e  eu,
Prefeito Municipal, sanciono  e promulgo a seguinte LEI:

Capitulo I

DA 0RGANIZACAO BASICA DA PREFEITURA

Artigo  10  -  A Prefeitura  Municipal  de  Araguatins,  para  a  execueao  de  obras  e  servicos  de
responsabilidade    do    Municipio,    compor-se-a    dos    seguintes    6rgaos,    que    integram    a
administrapao direta e indireta,  subordinados ao Prefeito Municipal.

§1° -SA0 0RGAOS DE ASESSORAMENTO:

I - Gabinete do Prefeito
a)    Assessoria Juridica
b)   Assessoria de comunicagao
c)    Assessoria de Assuntos politicos
d)   Assessoria para Assuntos de Govemo

§ 2° - SA0 dRGAOS DE ATIVIDADE MEIO:

I - Secretaria de Administra¢ao e Coordenacfo Gera];
11 - Comissao Permanente de Licitacao.

§ 30 - SAO 6RGAOS DE ATIVIDADE F":

I - Tesouraria
11 - Secretaria Municipal de Educapao, Cultura, Desporto e Lazer;
Ill - Secretaria Municipal de Salde,
IV - Secretaria Municipal do Trabalho e Agao Social,
V - Secretaria Municipal de Agricultura e Abastecimento,
VI - Secretaria Municipal de Indbstria, Com6rcio e Turismo;
VII - Secretaria Municipal de lnfra-Estrutura;
VIII - Secretaria Municipal do Meio Ambiente,
IX - Superintendencia Municipal de Trinsito

§ 4° - SAO 6RGAOS DE DESCONCENTRACAO TERRITORIAL



ESTAD0 DO TOCANTINS
PREFHITURA MUNICIPAL DE ARAGUATINS

^1

I - Administracao Distrital de Natal.
11 -Administragao Distrital de Macalba,
Ill -Administrapao Distrital de Araguan6polis,
IV -Administragao Distrital de Vila Falcao.

§ 5° - SAO 0RGAOS DE ADMINISTRACAO INI)IRETA
I - Servico Municipal de Saneamento de Araguatins - SEMUSA
11 - Hospital Municipal de Araguatins - HMA

§ 60 - SAO dRGAOS DE ASSESSORAMHNT0 COLEGIADO

I -Conselho Municipal de Sadde
11 - Conselho Municipal de Assistencia Social
Ill - Conselho Municipal de Alimenta¢ao Escolar
IV - Conselho Municipal de DesenvoLvimento Rural
V - Conse]ho Municipal de Defesa do Meio Ambiente
VI - Conselho Municipal dos I)ireitos da Crianca e do Adolescente
VII - ConseLho Munieipal de Educa¢ao
VIII - Conse]ho Municipal Anti-Drogas
IX - Conselho Tutelar;
X - Conse[ho Mum. de Acompanhamento e Contr. Social do FUNDEF.
XI - Conselho Municipal de Turismo
XII -Conselho Municipal de Rela¢6es do Trabalho

§ 7° - ORGA0 CONVENIADO

I -Junta de servi¢o Mi]itar

Capitulo 11

DA COMPETfiNCIA DOS dRGAOS

Secao I
Do Gabinete do Prefeito

Artigo  2°-  Ao  Gabinete  do  Prefeito  compete  assistir o  Chefe  do Executivo  em  suas  relac6es
politicas   e   administrativas   com   os   municipios,   entidades   ptiblicas   e   privadas,   imprensa,
associac6es  de  classe  e  6rgaos  da  administra?ao  federal,  estadual  e  municipal,  prestar  apoio
burocratico ao  Prefeito,  preparando,  expedindo,  publicando  e  arquivando  seus  atos;  exercer  a
fungao de representante social e politico sempre que para isso for credenciado.

Paragrafo Unico - 0 Gabinete compreende os seguintes 6rg5os, diretamente subordinados ao
respectivo titular

I - Assessoria Juridica
11 - Assessoria de Comunicaeao Social
Ill - Assessoria de Assuntos  Politicos
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IV - Assessoria para Assuntos de Govemo
V - Secretaria de Gabinete

Se¢ao 11
Da Assessoria Juridica

Artigo    3°    -    A    Assessoria    Juridica    compete    representar    o    Municipio    judicial     e
extrajudicialmente,  assessorar  o  Prefeito  nos  atos  do  Executivo  relativos  a  desapropriac6es,
alienac6es e aquisic6es de im6veis pela Prefeitura e nos contratos em geral,  presidir inqueritos
administrativos  e  dar-lhe  orienta9ao   juridica  conveniente,  manter  atualizada  a  coletinea  de
Leis    Municipais,    Estaduais    e    Federais    de    interesse    do    municipio    e    proporcionar
assessoramento juridico  pessoal  ao Prefeito.  redigir e revisar  projetos  de leis, justificativa  de
vetost decretos, regulamentos, portarias, contratos e outros documentos e atos juridicos

Secao Ill
Da Assessoria de Comunicacao Social

Artigo 40  - A Assessoria de Comunicagao  Social  compete  coordenar a confeccao  do material
de divulgagao publicitalia e promocional`  planejar e  organizar o registro  de fatos de interesse
da Prefeitura,  organizar  e  manter  atualizados os  dados relativos  as atividades  administrativas
da Prefeitura,  a serem utilizados pelos programas de divulgagao, bern como manter c6pias dos
documentos realizados;  elaborar o noticialio destinado a imprensa;   organizar as entrevistas e
conferencias  de  imprensa,   constantes  dos  programas  de     comunicacao  social  do  Prefeito;
facilitar o  acesso  dos representantes   dos  6rgaos  de  divulgaeao  as  autoridades  integrantes  da
Administracao Municipal; exercer outras atividades afins

Se¢ao IV
Da Assessoria de Assuntos Politicos

Artigo  50  -  A Assessoria  de  Assuntos Politicos  compete  assessorar e  representar o  Chefe  do
Executivo   em   suas   relag6es   politico-partidarias,   especialmente   no   trato   com   o   Poder
Legislativo.

Se¢ao V
Da Assessoria de Assuntos Governos

Artigo 6° - A Assessoria para Assuntos de Govemo compete representar e assessorar o Chefe
do  Poder  Executivo  Municipal   em   suas   relac6es   politico-administrativas   com   as   esferas
govemamentais,  estadual e/ou federal,  e suas empresas e autarquias,  em tudo  que diz respeito
a  aporte  e  locagao  de  recursos  para  investimentos    e  custeio  dos  programas  e  projetos  de
interesse do Municipio

Capitulo Ill

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACA0

E C00RDHNACA0 GERAL

?-3\
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Artigo  70  -  A  Secretaria Municipal  de  Administracao  e  Coordenagao  Gera[  compete  prestar
assessoramento ao Prefeito Municipal em mat6ria de planejamento, organizacao,  coordenagao,
controle  e  avaliacao  das  atividades  desenvolvidas  pela  Prefeitura;  tracar  planos  e  programas
para  a  administracao  Municipal,  tracar  e  atualizar  o  Plano  Diretor  da  cidade,  elaboracao  do
Orcamento   Plurianual   de   lnvestimentos   e   os   Orcamentos   anualmente;   realizar   estudos,
implantar e acompanhar o desenvolvimento de organizagao e m6todos de trabalho, elaborar os
levantamentos    a   manter    atualizados    os   dados    estatisticos    do    Municipio,    executar   o
processamento   automatico   de   dados   e   desenvolver   programas   aplicativos;   controlar   a
execucao   de   convenios   e   contratos,   proceder   o   acompanhamento   da   Divida   Fundada   e
Contratada  do Municipio;  manter  atualizado  o  Cadastro  T6cnico  Municipal  e  a  alienacao  do
Patrim6nio   Fundialio   Urbano,   executar   as  atividades   relativas   ao   recmtamento,   sele€ao,
treinamento,  contratagao,  controles  funcionais  e  exames  de  sahde  dos  servidores  municipais;

promover   em   conjunto   com   a   Comissao   Permanente   de   Licitap6es,   o   cumprimento   da
legislagao   pertinente  no  que  tange  as  licitag6es  pbblicas,   padronizar,   adquirir,   guardar  e
distribuir os  materiais usados na Prefeitura,  efetuara todas as compras  do Municipio;  tombar,
registrar,  receber,  distribuir e controlar o andamento e arquivamento  de  papeis  e  documentos
da  Prefeitura  e  suas  Secretarias;  elaborar  e  executar  a  politica  fiscal  tributaria;  proceder  a
tomada de   contas dos 6rgaos da administracao direta e indireta; promover a cobranga judicial
da divida ativa ou de quaisquer outras dividas atraves da Assessoria Juridica do Municipio.

Paragrafo   Unico  -   A   Secretaria  de   Administragao   e   Coordenacao   Geral   compreende  os
seguintes 6rgaos, diretamente subordinados ao respectivo titular.

11 - Departamento de Recursos IIumanos
a)   Divisao de Folha e Salarios

11 -Departamento de Compras, Material e Patrim6nio
a)    Divisao de patrim6nio,
b)   Divisao de Arquivo/Material,

Ill -  Departamento de Contabilidade

IV - Departamento de Tributos e Cadastro lmobiliario
a)   Divisao de Cadastro lmobilidrio

Capitulo IV

DA  TESOURARIA

Ariigo   80   -   A   Tesouraria   compete    receber,   pagar,   guardar   e   movimentar   os   recurs8s
financeiros e manter registros e controles contabeis da administracao financeira,  orgamentaria
e patrimonial do municipio, preparar balancetes, o balanco geral e as prestap6es de contas dos
recursos de transferencias e/ou  convenios,  a  elaborac5o  da  posicao  individual  das  contas  dos
boletins decaixaebancarios;    lancamento    dos   valores    em    conta    corrente      doscreditos
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bancarios,  realizacao  de     conciliacao  bancalia  de  todas  as  contas;   aplicacao  e  resgate  de
recursos   no   mercado   financeiro,   Analise   e   fechamento   final   dos   pagamentos   diarios   a
empresas   e   dos   recursos   destinados   a   folha   de   pagamento;   emissao   de   cheques   para
pagamento  de compromissos diversos,  Langamento de valores em conta corrente dos creditos
bancarios,  encaminhamento dos relat6rios e avisos ao Departamento de Receitas,  atendimento
ao  priblico  via  telefone  e  balcao  com  relacao   a  posi?5o  de  empenhos  e  ou  previsao   de

pagamentos; realizacao de conciliagao bancaria das contas,  aplicagao e resgate de recursos no
mercado financeiro,  calculo mensalmente os rendimentos auferidos em aplicac6es financeiras`
relacionar os valores em contas,  remetendo ao departamento contabil;  elaborar mensalmente a

posi95o individual  de todas  as  contas contidas no boletim  diario  de  caixa e bancos  do ultimo
dia util de cada mss e remeter ao Departamento de Contabilidade prestando contas,  realiza9ao
da   analise   e   fechamento   final   dos   pagamentos   diirios   as   empresas,   recebimento   dos
comprovantes   de  pagamentos  efetuados   diariamente  e   anexar  aos  respectivos   empenhos;
encaminhar ao caixa os documentos de despesa para que  sejam autenticados;  langamento  nas
contas   dos   cheques   emitidos   diariamente   e   as   guias   de    recolhimento    emitidas   pelo
Departamento  Contabil;  elaboracao  e  analise  do  boletim  dialio  da  tesouraria;  recebimento  e
fechamento  final  dos  empenhos  destinados  ao  pagamento  do  INSS(Instituto  Nacional   de
Seguridade Social) e FGTS(Fundo de Garantia por Tempo de Servico), executar outras tarefas
aflns

Capitulo V

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO,

CULTURA, DESPORTO E LAZER

Artigo 9°  - A  Secretaria Municipal de Educacao,  Cultura, Desporto e Lazer compete elaborar
os planos municipais de educacao de curta e longa duracao,  em consonancia com as normas e
crit6rios  do  planejamento  nacional  da  educacao  e  dos  planos  estaduais,  assinara  conv6nios
com  outras   esferas  de  govemo   no   sentido   de  definir  uma  politica  de  a?ao   conjunta  na

prestacao   do   ensino   de   1°   grau;   promover   os   levantamentos   estatisticos   necessarios   a
identificapao    da    populagao    em    idade    escolar,    manter    a    rede    escolar    que    atenda

preferencialmente   as   zonas   rurais   e   suburbanas,   sobretudo   aquelas   de   baixa   densidade
demogfafica  e  de  dificil  acesso.  inibir  por  qualquer  meio  evasao,  as  altas  taxas  de  falta  de
repetencia;  criar  meios  para  fixapao  de  professores  com  melhor  habilitacao  na  zona  rural;

propor a localizacao  de novas escolas visando a dispersao   de recursos;  manter programas de
assist6ncia  educacional,   implantar  o   Centro   de  Treinamento  de  Professores,   promover  o
aconselhamento  vocacional  dos  alunos,  manter  programas  de  alfabetizapao  e  os  cursos  de
suplencia,  adotar  urn  calendalio  escolar  compativel  com  os  fatores  climaticos  e  de  ordem
econ6mica;   criar  ou  apoiar  uma  Escola  para  Deficientes   Fisicos,   manter   supletivamente
programas  educacionais  de  2°  grau;   manter  cursos  profissionalizantes   de   1°   e  20  graus,
administrar   a   biblioteca   pdblica   e   manter   programa   de   expansao   compativel   com   o
crescimento  da  populapao  estudantil,  proteger  o  patrim6nio  hist6rico,  artistico  e  cultural  do
Municipio;  criar  Centros  de  Cultura  Artistica;  incentivar  a  arte  teatral,  implantar  e  manter
escola  de  mdsica,  criar  e  manter  banda  municipal;  incentivar  o  artesanato;  criar  e  manter
festivais de cultura e arte;  manter atividades voltadas ao  atletismo,  o desporto amador junto a
rededeensmopub||coepart|cu|arproporaconstmcaoadm|n|strareconse:a;asprapa;R
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esportivas   e   sugerir   a   sua   adequagao   ao   nivel   da   demanda,   promover   anualmente   as
competic6es  desportivas  para  os  alunos  de  modo  geral  visando   as  competie6es  estaduais;
incentivar toda e  qualquer forma de lazer` exercer outras atividades afins

Pafagrafo  Unico  -    A  Secretaria  Municipal  de  Educapao,  Cultura,  Desporto  e  Lazer
compreende os seguintes 6rgaos,  subordinados diretamente ao respectivo titular

I - Departamento de Esportes;
11 - Departamento de Merenda Escolar:
Ill - Escolas Municipais;
IV - Coordena¢ao Geral:
V - Inspe¢ao Escolar.

Capitu]o VI

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAbDE

Artigo   loo   -A   Secretaria  Municipal   de   Salde`compete     promover  o   levantamento   dos
problemas de  sadde da populacao  do Municipio,  a fim  de identificar  as  causas  e  combater  as
doencas  com  eficacia,   manter   atividades   integradas   com   Orgaos   e   Entidades,   Federal   e
Estadual,  visando o atendimento e manutencao  dos servicos de assistencia  medico-social  e da
defesa  sanitaria do  Municipio,  administrar  as Unidades   de    Saride   existentes  do  Municipio,

promovendo o aumento de sua capacidade fisica de modo a atender o crescimento da demanda
dos servicos de   salde,  executar programas de assist6ncia medico-odontol6gica a comunidade
e  prioritanamente  aos  alunos  da  rede  Municipal  de  Ensino,  encaminhar  pessoas  doentes  aos
outras unidades,  quando  os recursos locais  se tomarem  insuficientes  para  a  solucao  do  caso;
manter  sistematicamente  campanhas  preventivas;  manter  em  carater  permanente  campanhas
de   vacinapao;   dinamizar   a   distribuicao   gratuita   de   medicamentos   e      a   manutengao   de
farmacias  pdblicas  com precos de  custo,  administrar o  sistema Unico  de  Salde  com  base  na
municipalizagao.

Paragrafo  Unico - A  Secretaria Municipal  de  Sadde  compreende  os  seguintes 6rgaos,
subordinados diretamente ao respectivo titular.

I - Departamento de Vigilancia Sanitdria;
11 - Departamento de Vigilancia Epidemiol6gica:
a)   -Divisao de Ag6es Basicas de Salde;
b)   -Divisao de Vigilancia Ambiental

Capitulo VII

DA SECRETARIA MUNlclpAL DO TRABALHO I ACAO socIAL

Artigo   11   -     A  Secretaria  Municipal   do  Trabalho   e  Acao   Social,   compete   promover  o
levantamento   da  forca   de  trabalho   do   Municipio,   orientando   o   seu   aproveitamento   mos
serviaps  e  obras  da  Prefeitura  Municipal;  receber  e  encaminhar  pessoal   que  procuram   a
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condic5es  habitacionais  e  desenvolver,  quando  for  o  caso,  programa  de  habitacao  popular
atrav6s de mutir6es comunitarios, dar assistencia ao menor carente e colaborar com entidades
govemamentais ou nao govemamentais com atuacao especifica nesta area`  conceder ou buscar
a concessao de auxilios e subvenc6es a entidades assistenciais sem fins lucrativos;  estimular e
orientar a formacao  de   diferentes tipos  de  organizapao  comunitaria  para  atuar no  campo  do
desenvolvimento  social  da produgao,  promover o  ben estar  e  assistencia  ao  idoso  atraves  de
programas  especiais  e  asilos,   dar  assistencia  a  gestantes,   nutrizes   e   lactantes   atrav6s   de
programas   de   alimentacao   e   nutricao,   prestar   assistencia  juridico-social   as   comunidades
carentes,  implantar  e  manter  creches;  implantar  e  manter  farmacias  comunitalias;  implantar
centros comunitarios para apoiar as atividades de carater social e de aprendizado,  promover a
expedicao  de  toda  a  documentacao  solicitada  pela  comunidade,  tais  como.  titulo  de  eleitor.
alistamento  militar  e  certificado  de  reservista.  cadastramento  de  im6veis  rurais,  Carteira  do
Trabalho e Previdencia Social, exercer outras atividades correlatas.

Paragrafo Unico - A Secretaria Municipal  do  Trabalho  e  Acao  Social  compreende  os
seguintes 6rgaos,  diretamente subordinados ao respectivo titular

I -Divisao de Assistencia Social,
11 -Divisao de Assistencia ao Menor e ao Adolescente.

CapituLo Vm

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E ABASTECIMENTO

Artigo  12  -  A  Secretaria  Municipal  de  Agricultura  e  Abastecimento  compete  promover  a
realizagao  de programas de  fomento a agricultura,  a pecuaria,  ao  abastecimento  dos produtos
alimenticios  basicos  e  controle  de  pre¢os,  incentivar  e  orientar  a  formagao  de  associac6es  e
cooperativas voltadas para as atividades econ6micas; fomentar a eletrifica¢ao rural,  a irrigaeao
e a mecanizacao agricola,  incentivar a suinocultura,  a avicultura,  a horticultura,  a piscicultura,
a  fruticultura  e   as  atividades   agricolas   alternativas;   apoiar  o   combate  a  caga  e   a   pesca

predat6ria,  incentivar estoques  reguladores,  comercializar  alimentos  a precos  de  custo  para a
populapao de menor poder aquisitivo, promover a fiscalizacao de preaps,  pesos e medidas,  e a
qualidade dos produtos alimenticios;  administrar e manter os mercados,  feiras e matadouros e
propor a politica de expansao; controlar o abastecimento e a defesa do consumidor;  implantar
programas de  assentamento  mrais,  incentivar a agroindbstria,  implantar o  mercado  produtor,
promover  a  implantacao  de  programas  de  fomento  a todas  as  atividades  relacionadas  com  o
setor produtivo,  promover articulacao  com 6rgaos de govemo e organismos de promocao  ao
desenvolvimento  local  e  extra-local  com  o  objetivo  de  implantar  distritos  de  prestag6es  de
servigos e de atividades industriais; desenvolver pesquisas e levantamento s6cio-econ6micos e
territoriais que orientem  os estudos para a implantacao de urn polo agro-industrial.

Parfgrafo    Unico    -    A    Secretana    Municipal    de    Agricultura    e    Abastecimento
compreende os seguintes 6rgaos, subordinados diretamente ao respectivo titular.

I - Departamento de Promocao Agricola
11 - Departamento de Mercados, Feiras e Matadouros

r?7\
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Capitulo IX

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE INDbsTRIA, COMERCI0 E TURISMO

Artigo  13  -  A  Secretaria Municipal  de  lndtistria,  Comercio  e  Turismo,  compete  promover  a
implantacao   de   programas   de   fomento   a  todas   as   atividades   relacionadas   com   o   setor

produtivo,  promover  articulagao  com  Orgaos  de  Govemo  e  organismos  de  promocao  do
desenvolvimento  econ6mico,  desenvolver gest6es junto  ao  empresariado  local  e  extra  -  local
com  objetivo  de  implantar  Distritos  de  Prestapao  de  Servicos  e  de  Atividades  Industriais;
desenvolver pesquisas e levantamento  s6cio-econ6micos e temtoriais que orientam os estudos

para implantagao  de urn polo  agro-industrial  com  capital  local  e parceria extema;  incentivar,
apoiar e coordenar as atividades de turismo.

Parfgrafo tinico -A  Secretaria Municipal  de  Inddstria,  Comercio e  Turismo  compreende os
seguintes 6rgaos,  subordinados ao respectivo titular

I - Departamento de Apoio a Inddstria e ao Com6rcio
11 -  Departamento de Fomento ao Turismo

Capitulo X

DA SECRETARIA DE INFRA-HSTRUTURA

Artigo  14 -A Secretaria Municipal de Infra-estrutura compete executar as atividades relativas
a  prestag5o  dos  servicos  pbblicos;  manter  a  limpeza  urbana,   a  coleta  de  lixo  domiciliar  e
hospitalar,  a  coleta  do  lixo  phblico  urbano,  o  transporte  e  destino  final;  manter  o  viveiro

pdblico para o programa de arborizacao,  fiscalizar os servicos ptiblicos e de utilidade pdblica,
permitidos  ou  concedidos;  regulamentar  e  fiscalizar os transportes  coletivos  e  individuais  de
passageiros,  implantar  e normatizar  o  uso  dos terminais  para  passageiros;  manter  a garagem
municipal`  implantar  e  conservar  a  rede  de  coleta  de  aguas  p]uviais`   implantar  a  rede  de
esgotos  sanitirios,   coleta  ou  individual,   implantar  e  conservar  pra¢as,   parques,  jardins  e
cemiterios;  fazer  cumprir o  C6digo  de Posturas Municipais,  o  C6digo  Sanitalio,  desenvolver
ag6es   de   fiscalizacao,   prote?ao,   preservacao   e   controle   dos   ecossistemas;   promover   a
construgao   das  obras  de  est6tica  urbana  mantendo  a  preservagao   ambiental,   executar  as
atividades concementes a constmgao e conservacao de obras publicas municipais e instala¢6es

para  prestagao   de  servicos  pdblicos   a  comunidade,   elaborar  projetos   e  orcamentos  para
licitagao  de  obras  priblicas;  executar  direta  ou  indiretamente  os  levantamentos  topograficos
indispensaveis   as   construc6es    e   loteamentos   particulares,    promover   a   construeao    de

pavimento em vias e logradouros ptiblicos; promover a construcao e conservacao de estradas e
caminhos   municipais,    acompanhar,    fiscalizar   e   atestar   a   execugao    de   obras    pdblicas
contratadas,  conceder  alvaras  de  licenca  para  construgao  e  emitir  o  respectivo  habite-se,
manter a conservacao de ruas e avenidas,  fiscalizar o  cumprimento  das  normas referente  ao
zoneamento e implantacao de loteamentos.

Paragrafo tinico - A Secretaria Municipal  Infra-Estrutura,  compreende os seguintes 6rgaos,
subordinados diretamente ao respectivo titular.

-i--
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I - Departamento de Obras
a)    Divisao de Limpeza ptiblica,
b)   Divisao de Parques e Jardins

11 - Departamento de Transportes e Estradas de Rodagem

Capitulo XI

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE MEI0 AMBIENTE

Art.    1S    -    A    Secretaria    Municipal    de    Meio    Ambiente    compete,    6rgao    central    de
implementacao da Politica Ambiental do Municipio, compete:

Planejar,  coordenar,  executar  e  controlar  atividades  que  visem  a  proteg5o,   conservagao  e
melhoria do meio ambiente, formular politicas e diretrizes de desenvolvimento ambiental para
o  municipio,  observadas  as  peculiaridades  locais,  formular  as  normas  t6cnicas  e  legais  e  os
padr6es  de  protegao,  conservacao,  preserva9ao  e  recuperacao  do  meio  ambiente,  observadas
as  legislac6es  federal  e  estadual,  exercer  a  acao  fiscalizadora  de  observincia  das  normas
contidas  na  legisla¢ao  ambiental,    exercer  o  poder  de  policia  nos  casos  de  infraeao  da  lei
ambiental   e   de  inobservancia  de  norma  ou   padrao   estabelecido,   emitir  parecer   sobre   os

pedidos  de  localizacao  e  funcionamento  de  fontes  poluidoras  e  de  fontes  degradadoras  dos
recursos  ambientais,    expedir  Alvaras  de  Localizacao  e  Funcionamento  ou  quaisquer  outras
licengas relacionadas as atividades de controle ambiental,  formular as normas t6cnicas e legais

que  constituam  as  posturas  do  municipio  no  que  se  refere  ao  saneamento  e  aos  servicos
urbanos  e  rurais,     planejar.  coordenar,   executar  e  atualizar  o  cadastramento  de  atividades
econ6micas  degradadoras  do   meio   ambiente   e  de  informag6es  ambientais  do   municipio,
estabelecer  as  areas  ambientais  prioritalias  em  que  o  Executivo  Municipal  deve  atuar  para
manter  a  qualidade  do  meio  ambiente  local,   propor  a  criaeao,  no  municipio,  de  areas  de
interesse  para  protecao  ambiental,  desenvolver  atividades  de  educacao  ambiental  e  atuar  na
forma¢ao  da  consciencia  phblica  sobre  a  necessidade  de  proteger,  melhorar  e  conservar  o
meio ambiente,   articular-se com outros drgaos e  Secretarias da Prefeitura,  em especial  as de
Obras Phblicas e Urbanismo,  Satide e Educacao, para a integracao  de  suas atividades,   manter
intercambio   com   entidades   nacionais   e   estrangeiras   para   o   desenvolvimento   de   planos,

programas e projetos ambientais,   promover, em conjunto com os demais 6rgaos municipais,  o
controle  da utilizapao,  comercializacao,  armazenagem  e  transporte  de  produtos  t6xicos  e/ou
perigosos,   acionar o CODEMA e  implementar as  suas  deliberag6es,   submeter a deliberacao
do  CODEMA  as  propostas  de  politicas,  normatizac6es,  procedimentos  e  diretrizes  definidas
para   o   gerenciamento   ambiental   municipal,      submeter   a   deliberapao   do   CODEMA   os
pareceres tecnicos e juridicos emitidos pela  Secretaria,  referentes  ao  licenciamento  ambiental
de  atividades  potencialmente  degradadoras  do  meio  ambiente,  ben  como  as  proposic6es  de
aplicacao de penalidades

Parfgrafo  ilnico  -  A  Secretaria  Municipal  de  Meio  Ambiente,  compreende  os  seguintes
6rgaos. subordinados diretamente ao respectivo titular

I - Departamento de DesenvoLvimento Ambienta];
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I - Departamento de Controle, Licenciamento e Fiscalizacao.

CapituLo XH

SUPERINTEDENCIA MUNICIPAL E TRANSITO

Artigo  16  -  As  atribuig6es  da  Superintendencia  Municipal  de  Trinsito,  sao  descritas  em  Lei
especifica,  que criou o referido 6rgao.

6RGAOS DE DESCONCENTRACAO TERRITORIAL

Se¢ao I
Das Administrac6es Distritais

Artigo   17   -   As   administrac6es   Distritais   serao   instaladas   nos   Distritos   de   maior   porte
econ6mico,  e tern por finalidade,  preparar  as  unidades  administrativas  no  que  diz  respeito  a
sua  organizacao territorial,  aos  servicos  ptiblicos  existentes,  levantar  o  potencial  tributario  e
econ6mico;  preparar  os  levantamentos  necessdrios  para  elaboracao  da  legislagao  basica  e  as
leis   complementares   e  normativas;   fazer   executar  as   leis   atuais,   arrecadadas   os   tributos
municipais  dentro  dos  limites  de  sua jurisdicao,  administrar  a  construgao  e  conservaeao  de
obras pdblicas,  estradas e manter sob  orientacao tecnica para controle de comum  acordo  com
as Secretarias Municipais afins

Paragrafo  dnico -  Os  Agentes Distritais  trabalharao  de  comum  acordo  com  os  Conselhos
Distritais, e as decis6es e reivindicag6es serao tomadas em reuni6es mensais

Capftulo XII
dRGAos DA ADMINISTRACAo INDnETA

I - Servico Municipal de Saneamento de Araguatins
a)   A composicao da estrutura do SEMUSA e a constante na Lei Municipal n°

708/99, que cnou o referido 6rgao

11 - Hospital Municipal de Araguatins
a)   Departamento clinico
b)   Departamento Administrativo

Capitulo XIII
DO REGIMENTO INTERNO

Artigo  18 -  0  Regimento  Intemo da Prefeitura Municipal  de Araguatins,  sera  aprovado  por
Decreto do Chefe do Executivo Municipal,  no prazo de  180 (cento  e oitenta) dias da vigencia
da Lei

§  1° -0 Regimento Intemo explicara.
I -As atribuie6es especificas e comuns dos servidores e comissionados investidos nas

fung6es de Chefia,

•  \``:
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11 -As normas de trabalho  que  por  sua natureza nao  devem  construir disposic6es  em
separado,

Ill - Outras disposic6es julgadas necessalias

§  2°  -  Pelo  Regimento  Intemo,  o  Prefeito  Municipal  podera  delegar  competencias  as
diversas   Chefias    para   proferir   despachos    decis6rios,    sendo    indelegaveis    as    seguintes
atribuic6es

I -Admissao e dispensa de servidores,
11 - Concessao de aposentadoria;
Ill    -    Autorizagao    para    realizacao    de    concorrencia    ptiblica,    bern    como    sua

homologacao,
IV - Concessao ou permissao de exploraeao de servicos ptiblicos;
V - Alienacao de bens

Capitulo XIIII
DOS CARGOS E FUNC6ES

Artigo  19 - Os cargos e fun¢6es serao descritos na Lei do Plano de Cargos Carreira e Salalios
dos Servidores do Municipio

Artigo 20 -Todos os Cargos em comissao e efetivos e ainda as fung6es gratificadas,  com suas
respectivas vagas est5o constantes do Anexo I do Piano de Cargos Carreira e Salario.

Capitulo XIV
I)AS C00RI}ENACOES DE PROGRAMAS HSPECIAIS

Artigo  21  -  0 Prefeito  Municipal  podera  instituir,  por Decreto,  Coordenac6es  de Programas
Especiais para atender as necessidades conjunturais que demandem atuagao da Prefeitura.

§  10 -0 Decreto que instituir tais coordenac6es, especificard.

1 -Os programas cuja execugao ficara a cargo da coordenacao;
11   -  As   contribuic6es   do   coordenador   e   seu   limite   de   competencia   da  Estrutura

Organizacional,
Ill - 0 prazo e vig6ncia

§  2°  -  i  vedado  instituir  coordenagao  para  execucao  de  programa  ou  para tratar  de
assunto   quando  ja  previsto  na   area   de   compet6ncia   dos  6rgaos   integrantes   da   estrutura
organizacional

§ 3° - 0 Prefeito Municipal podera baixar decreto extinguindo Orgao,  cargo ou funcao
que venha a ser considerados desnecessalios aos interesses da Administra9ao

DASD|scpa6;t|u¢°oE¥FINA|s
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Artigo  22  -  As repartic6es  municipais  devem funcionar perfeitamente  articuladas em  regime
de mdtua colaboragao.

Artigo 23 - Extinto o Orgao competente da atual estrutura, tambem extinguir-se-a o Cargo em
Comissao ou a Funcao Gratificada correspondente

Artigo 24 -Ficam revogadas a Lei Municipal 671/98 e suas alterag6es,

Artigo 25 - Fica revogada a Lei n° 760/01

Artigo  25  -  Esta  Lei  entrara  em  vigor  a  partir  de   1°  de  janeiro  de  2.003,   revogadas  as
disposic6es em contrario

6abinete do Prefeito Municipal de Araguatins, Estado  do Tocantins,  aos 05  dias do mes
de dezembro do ano de 2002.                                                                                             L1`

#Onaldco:Gainiivt.
Prefeito Mui.icipal
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Pr¢   Benjamin  Femandes de Sousa Centre Fone` {63}47i-3070
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CoMISs,1o DE  CoNSTrrulcAo I jusTI€A

Senhor President€,
S€nhores Vereadores.

Tcndo esta Comissao de Constituf¢ao e Justtqa da Camara Municipal de
Araguatins7   Esfade   do   Tocantliis,   recebido  para  estudar,   analisar  e  emitir
pareeer   sobre a Projcto de Leri n° 026/2002,  que  ..Revoga  a Lei Ilo 671,/98 e
silas    alterae6es.j   e   "Crl-a   a   nova    E`.stTuttiTa   Administraliva   da   Prefeitura
Mimicfpal de Aragtratins'+ e  di outr.as pro\Jidencias,

0 Referido Projcto de Lei foi estudado e  arializado por esta condssao,
I.azao poTque a rire.srlra di o .sou pareceT.

SALA      DAS      SESS6ES      DA      CAMARA      MUNICIPAL      DE
ARAGUAiiNs,   ESTADo in) T(xL`ANTINs,  AOs  10 DIAs Or) MEs DE
DEZEMBRO DE 2002 .

•..,,,`:`.\`,`:`',.\-'.,.,`,,``,

Presjdente

CONTRARIO
Presidents

rn

Relator

C()NTRARIO
Re'ator

CONTRARIO
Memdro
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Pr€_  Benjamin F€mandes de Soasa CenSro Fore  (63 ¢7i-3070
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COMISsjio DE  FINANCAS I 0R€AMENTO

Senhor Presidente,
Schores Verreadores,

Tondo  esta  Comiss5o  de  Fin.an€as  e  Ongameil{o  da  Camera  Municipal
de  Araguntins,  Estedo  do  Tocantins.  recebido  para  esfudar,  alialisai-  e  emitir
parecer   sobre o  I+ojcto de Lei  n° 026/2€)02,  que ..Revega  a Lei n`t 671;'98  g
stias    a}tera?6es"    e    .`CTia    a   iio`ia    Estrutu].a   Adminl.stTatrv,'a   da    Prefeitura
Mtinicfpal de Aragtra{ins/To" e  da outras pro\Jid6ncias,

0 Referido Projeto de Lei foi estudado e analizado par esta comissao,
T`a?.ao porqLt€ a i7tefma di o sou pareceT.

SALA      DAS      SESS6ES      DA      CAMARA      MUNICIPAL      DE
ARAGUAllNS,    ESTADO DO TOu`ANTINS,  AOS  10  DIAS  DO  MES  DE
DEZEMBRo DE 2tro2

EiE
rQapAVRok%vgfoJ®

Presjdei}te

CONTRARIO
Presrd€nte

FAVORAVEI,
Re]atclr

C{)NTRARl()
Re]ator

FAVOR^VEL
Mernbro

CONTRARIO
Membro
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