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TITULO |

DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

W
~ CAPITULO | A

DOS OBJETVOS

Artigo 1° - Fica reestruturado o Conselho Municipal de Assisténcia
Social - CMAS, do Municipio de Araguatins - To., érgdo deliberativo, de carater
permanente e &mbito municipal.

Artigo 2° - Respeitadas as competéncias exclusivas do Legislativo
Municipal, compete ao Conselho Municipal de Assisténcia Social:
| - Definir as prioridades da politica de Assisténcia Social;
Il - Estabelecer as diretrizes a serem observadas na elabora¢io do Plano
Municipal de Assisténcia Social;
lll - Aprovar a politica Municipal de Assisténcia Social;
IV - Atuar na formulagéo de estratégias e controle na execugdo da politica de
assisténcia social;

V - Propor critérios para a programacgéo e para as execugbes Financeira e

™ Orgamentéria do Fundo de Assisténcia Social e fiscalizar a movimentacéo e a
) aplicagao dos recursos;
Vi - Acompanhar critérios para a programagdo e para a execugbes

Financeira e Orgamentaria do Fundo Municipal de Assisténcia Social e
fiscalizar a movimentagao e a aplicagao dos recursos;

Vil - Acompanhar, avaliar e fiscalizar os servicos de assisténcia prestados a
populagéo pelos orgaos, entidades publicas e privadas do Municipio;

VIli- Definir critérios de qualidade para o funcionamento dos servicos de
Assisténcia Social, publicos e privados, no ambito municipal;

IX - Definir critérios para celebracao de contratos ou convénios entre o setor
publico e as entidades privadas que prestam servigos de assisténcia social
no ambito Municipal,

X - Aprovar previamente os contratos e convénios referidos no inciso
anterior;



Xl - Elaborar e aprovar o seu Regimento Interno;

XIl - Zelar pela efetivagdo do sistema descentralizado e participativo de
assisténcia social;

Xl - Convocar ordinariamente a cada 02 (dois) anos, ou extraordinariamente,
por maioria absoluta de seus membros, a Conferéncia Municipal de
Assisténcia Social, que tera a atribuicdo de avaliar a situagdo da assisténcia
social e propor diretrizes para o aperfeigoamento do sistema;

XIV - Acompanhar e avaliar a gestao dos recursos bem como os ganhos
sociais e o desempenho dos programas e projetos aprovados;

XV - Manter intercdmbio com outros Conselhos Municipais, para troca de
experiéncias.

CAPITULO Hi

DA ESTRUTURA E DO FUNCIONAMENTO

SECAO|

DA COMPOSIGAO

Artigo 3° - O CMAS sera constituido de 07 (sete) membros:

I - 03 (tres) membros representando o Poder Publico Municipal, indicado
pelo Chefe do Executivo Municipal, pertencentes as Secretarias que
diretamente desenvolvam acgdes voltadas & assisténcia social,

Il - 03 (tres) membros indicados pela sociedade civil que tenham agles
voltadas para a assisténcia social, dentro das prestacdes de servigos,
profissionais da area e dos usuarios.

§ 1°- O Secretério Municipal de Trabalho e Agéo Social € membro nato
do Conselho e sera seu Presidente.

§ 2° - Cada titular do CMAS terd um suplente, oriundo da mesma
categoria representativa. :

§ 3° - Somente serda admitida a participacdo no CMAS de entidades
constituidas e em regular funcionamento.

Artigo. 4° - A atividade dos membros do CMAS reger-se-a pelas
disposigbes seguintes:
| - O exercicio da fungdo de conselheiro é considerado servigo publico
relevante, e ndo sera remunerado,

Il - Os conselheiros serdo excluidos do CMAS e substituidos pgejos
respectivos suplentes em caso de faitas injustificadas a 03 (tres) reunices
consecutivas ou 05(cinco) intercaladas;



Il - Os membros do CMAS poderao ser substituidos mediante solicitacao, da
entidade ou autoridade responsével, apresentada ao Prefeito Municipal;

IV - Cada membro do CMAS tera direito a um Unico voto na sessio plenaria; 0/
V - As decisdes do CMAS ser&o consubstanciadas em resolugdes. ﬁ)}&/

Artigo 5° - No processo da escolha dos membros do Conselho serdo os
pré-requisitos para elegibilidade:

| - No caso das entidades:
a - Estar cumprindo efetivamente suas fungées estatutarias, ha pelo menos um
ano, a partir da data da publicagdo desta Lei:

b - Possuir os seus Estatutos Sociais adequados aos principios exigidos pelo
Conselho Nacional de Assisténcia Social - CNAS:

c - Ter a sua sede e prestagdo de servicos no Municipio, tendo a sua
comprovacao realizada através de contas de agua, luz, telefones e outros.

li - No caso de pessoas fisicas, representando categorias:

a - Estar desenvolvendo trabaiho profissional no Municipio, ha pelo menos
um ano;,

b - Possuir reconhecido compromisse com as causas sociais;

¢ - Ser devidamente registrado no orgdo competente da categoria, a nivel
regional.

Artigo 6° - A indicacdo dos nomes para compor 0s representantes da
sociedade civil no CMAS, dar-se-a mediante eleigdo segundo os critérios:

I - As categorias profissionais e entidades afins reunir-se-d0 em Assembléia
Geral, para escolher por voto secreto e direto, seu membro.

a. A referida Assembléia devera ser amplamente divulgada nos meios de
comunicagao disponiveis no Municipio;

b. A Assembléia devera ser devidamente registrada em ata e averbada em
cartorio;

c. O processo eleitoral devera ser acompanhado e fiscalizado pelo Ministério
Publico; ’

d. O numero de candidatos nao podera exceder a 5 (cinco) por categoria,
sendo eleito aquele que conseguir a maioria simples.



SEGAO I
DO FUNCIONAMENTO

Artigo 7° - O CMAS tera seu funcionamento regidc por regimento
interno proprio @ obedecendo as seguintes normas; W

| - Pléenario como orgéo de deliberacdo maxima;

Il - As sessbes plenarias serdo realizadas ordinariamente a cada més e
extraordinariamente quando convocados pelo Presidente ou por requerimento
da maroria absoluta dos membros.

Artigo 8° - A Secretaria Municipal de Trabalho e Agdo Social, prestara o
apoio administrativo necessario ao funcionamento do CMAS.

Artigo 9° - Para melhor desempenho de suas fungdes 0 CMAS podera
recorrer a pessoas e entidades, mediante os seguintes critérios:

| - Consideram-se colaboradoras do CMAS, as instituigdes formadoras de
recursos humanos para assisténcia social e as entidades representativas de
profissionais e usuarios de servigos de assistécia social sem embarago de sua

condigédo de membro;

Il - Poderdo ser convidadas pessoas ou instituicdes de notoria especializagao
para assessorar c CMAS em assuntos especificos; ‘

Hl - Poderdo ser criadas comissfes internas, constituidas por entidades
membros do CMAS e outras instituicbes, para promover estudos e emitir
pareceres a respeito de temas especificos.

Artigo 10 - Todas as sessdes de CMAS ser&o publicadas e precedidas
de ampla divulgagao.

Paragrafo unico - As resolugdes do CMAS, bem como os temas
tratados em plénario de diretoria e comissdes, seréo objeto de ampia e

sistematica divulgacao



TITULO IlI
DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

CAPITULO |

DA CRIAGAO E NATUREZA DO FUNDO

Artigo 11 - Fica criado o Fundo Municipal de Asisténcia Social FMAS,
instrumento de captacdo e aplicagdo de recursos que tem por objetivo
proporcionar recursos e meios para o funcionamento das agbes na area de

assisténcia social.
Artigo 12 - Constituirdo receitas do FMAS:

| - Recursos provenientes da transferéncia dos Fundos Sociais, Nacional e
Estadual,

Il - Dotagbes orgamentarias do municipio e recursos adicionais que a lei
estabelecer no transcorrer de cada exercicio;

It - Doagdes, auxilios, contribuigbes, subvengbes e transferéncias de
entidades nacionais e internacionais, organizagdes governamentais e nao

governamentais,

IV - Receitas de aplicagdes financeiras de recursos do Fundo, realizadas na
forma de lei;

V - As parcelas do produto de arrecada¢do de outras receitas prOprias
oriundas de financiamentos das atividades econdmicas, de prestagéo de
servicos e de outras transferéncias que o Fundo Municipal de Assisténcia
Social tera o direito a receber por for¢ca da lei de convénios no setor,

VI - Produto de convénios firmados com outras entidades financiadoras;
VIl - Doagdes em espécies feitas diretamente ao fundo,
VIll-  Outras receitas que venham a ser legalmente instituidas.

§ 1° - A dotagdo orgamentaria prevista para o orgao executor da
Administracdo Publica Municipal responsavel pela Assisténcia Social, sera
automaticamente transferida para a conta do Fundo Municipal de Assisténcia
Social, tdo logo sejam realizadas as receitas correspondentes.

§2°- Os recursos que compde o Fundo serdo depositados em
instituigées finaceiras oficiais, em conta especial sob denominagao - FUNDO
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL-FMAS.



Artigo 13 - O FMAS sera gerido pela Secretaria Municipal de Trabalho
Acéo Social sob orientagdo e controle do CMAS.

§ 1° - A proposta orcamentaria do Fundo Municipal de Assisténcia
Social constara do Plano Diretor Municipal,

§ 2° - O orcamento do FMAS integrara o orgamento da Secretaria
Municipal de Trabalho e Agéo Social.

CAPITULO Il
DA REGULAMENTAGAO DO FUNDO

Artigo 14 - Fica regulamentado o Fundo Municipal de Assisténcia Social
- FMAS que tem por objetivo criar condigdes financeiras e de administragao de
recursos que serao apiicados em:

| - Financiamento total ou parcial de progamas, projetos e servicos de
Assisténcia Social desenvolvidos pelo orgédo de Administragdo Publica
Municipal responsavel pela execugédo da politica de Assisténcia Social ou por
orgaos conveniados.

Il - Pagamento pela prestagdo de servigos de entidades conveniadas de
direito publico e privado para execugio de progamas e projetos especificos do
setor de assisténcia social,

Il - Aquisicdo de materal permanente e de consumo e de outros insumos
necessarios ao desenvolvimento dos programas.

IV - Construgdo, reforma, ampliagio ou locagdo de imoveis para prestagao de
servicos de assisténcia social;

V - Desevolvimento e aperfeigoamento de recursos humanos na area de
assisténcia social;

A/ - Pagamento dos beneficios eventuais, conforme o disposto do inciso |
artigo 15 da Lei Organica de Assisténcia Social,

Artigo 15 - O repasse de recursos para as entidades e organizagbes
de Assisténcia Social, devidamente registradas no FMAS sera efetivado por
intermédio do FMAS de acordo com critérios estabelecidos pelo CMAS.

Paragrafo unico - As transferéncias de recursos para organizagbes
governamentais e ndo governamentais de Assisténcia Social se processaréo
mediante convénios, contratos, acordos, ajustes efou similares,

obebedecendo a legislacao vigente sobre a matéria e de conformidade com 0s
programas, projetos e servigos aprovados pelo CMAS.



SEGAO |
DA SUBORDINAGAO DO FUNDO

Artigo 16 - O fundo é subordinado operacionalmente & Secretaria
Municipal de Trabalho e Agdo Social que o Executivo Municipal e o CMAS v},’
elegem para execugao do orgamento e contabilidade do mesmo. MQI

SEGAOII
DOS RECURSOS DOS FUNDO

Artigo 17 - Definido no Artigo n® 12,desta Lei.

SUB SEGAO |
DOS ATIVOS DO FUNDO

Artigo 18 - Constituem ativos do Fundo:

| - Disponabilidades monetéarias em bancos oriundos das receitas especificas
no artigo anterior,

Il - Direitos que porventura, vier a constituir,

Hl - Bens méveis, com ou sem 6nus, destinados a execugdo dos programas e
projetos do plano de Agao Municipal.

Paragrafo unico - Anualmente se processara o inventario dos bens de
direito vinculados ao Fundo.

SUB SEGAO I
DOS PASSIVOS DO FUNDO

Artigo 19 - Constituem passivos do Fundo as obrigagbes de quaiquer
natureza que porventura o Municipio venha a assumir de comum acordo com

o CMAS, para implementagéo do Plano de Agdo Municipal.

SEGAO Ill
DO ORGAMENTO E DA CONTABILIDADE
SUB SEGAO |
DO ORGAMENTO



Artigo 20 - O Orgamento do Fundo evidenciara as Politicas, Diretrizes
e Programas de Agdo Municipal, observando o Plano Plurianual, a Lei de
Diretrizes Orgamentarias e os principios da universalidade e da anualidade.

§ 1° - O orgamento do Fundo integrara o orgamento do Municipio, em
obediéncia ao principio da unidade.

§ 2° - O orgamento do Fundo, observara, na sua elaboragdo e na
execugao os padrbes e normas estabelecidos na legislacéo pertinente.

SUB SECAO II
DA CONTABILIDADE

Artigo 21 - A contabilidade do Fundo Municipal tem por objetivo
gvidenciar a situagéo financeira, patrimonial e orgamentaria do proprio Fundo,
observando os padroes e normas estabelecidos na legislagao pertinente.

Artigo 22 - A contabilidade sera organizada de forma a permitir o exercicio das
suas fungbes de controle prévio concomitante e subsequente e de informar,
inclusive de apropriar e apurar custos do servigos, e consequentemente de
concretizar o seu objetivo, bem como interpretar e analisar .0os resultados

obtidos.

Artigo 23 - A escrituragdo contabil serd feita pelo método das partidas
dobradas.

§ 1° - A contabilidade emitira relatérios mensais de gestao inclusive dos
custos dos servigos.

§2° - Entende-se por relatorios de gestdo, os balancetes mensais de
receita do Fundo e demais demostragdes exigidas pela legislagao pertinente.

§3° - As demostragdes e os relatérios produzidos passarao a integrar a
Contabildade Geral do Municipio.

SEGAO ,
DA EXECUGAO ORGAMENTARIA

SUB SEGAO |
DAS DESPESAS

N



Artigo 24 - Imediatamente apés a publicagdo da Lei Orgamentdria, a
Secretarta Municipal de Trabalho e Agao Social, submetera ac CMAS o quadro
de aplicagédo dos recursos do Fundo para apoiar 0s programas e projetos do
Plano de Agao Municipal.

Artigo 25 - Nenhuma despesa sera realizada sem a necessaria
autorizagao orgamentaria.

Paragrafo dnico - Para os casos de insuficiéncia e omissées
orcamentarias poderéo ser utilizados os créditos suplementares e especiais,
autorizados por Lei e abertos por Decreto do Executivo.

Artigo 26 - As despesas do Fundo se constituirdo no objeto do Artigo
n° 14, desta Lei.

Paragrafo unico - Fica vedada a aplicagdo de recursos do Fundo para
0 pagamento de atividades meio do CMAS.

SUB SECAO I
DAS RECEITAS

Artigo 27 - A execugdo orgamentaria das receitas se processara através
da obtengdo dos seu produto nas fontes determinadas nesta Let.

TITULO 1l

DAS DISPOSIGOES FINAIS

Artigo 28 - O CMAS elaborara seu Regimento interno no prazo de 60
(sessenta ) dias, apds a publicagdo desta Lei.

Artigo 29 - O Fundo tera vigéncia por tempo inderterminado.

Paragrafo unico - Extinto o Fundo, seus bens remanescentes serao
incorporados ao patriménio do municipio.

Artigo 30 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ARAGUATINS, Estado do
Tocantins, aos quatorze dias do més de fevereiro de mil novecentos e noventa

e sete.
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